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PROBLEME DAYALI Ö⁄RENME TEOR‹K TEMELLER‹
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ÖÖzzeett

H›zla de¤iflen dünyada ihtiyaçlar da de¤iflmektedir. Bunlardan en
önemlisi de bilgiye ulaflma ve onu verimli flekilde kullanma ihtiyac›d›r. Bu ihti-
yac›n karfl›lanmas› için e¤itimcilere önemli görevler düflmektedir.  Bu noktada,
e¤itimin en önemli amac›, ö¤retmen merkezli e¤itimden kurtulup araflt›rmac›,
bilgiye ulaflma yollar›n› ö¤renen, analiz ve sentez yetene¤ini gelifltiren, ö¤ren-
diklerini sosyal ve özel yaflant›lar›nda kullanabilme becerisine sahip bireyler ye-
tifltirmek olmal›d›r. Bu da ancak; ö¤renciyi ö¤renme sürecinin merkezine alan
ö¤retmeni ise bu süreci yönlendiren kifli olarak gören yeni yaklafl›mlarla gerçek-
lefltirilebilir. Bu yeni yaklafl›mlardan birisi de “Probleme Dayal› Ö¤renme”
(PDÖ) dir.  Bu makalede; PDÖ’nün ç›k›fl noktas›, hangi düflünce e¤ilimlerinden
faydaland›¤›, ö¤retmen ve ö¤rencinin rolü, iflleyifli, güçlü ve zay›f yönleri tart›-
fl›lacakt›r.

AAnnaahhttaarr  SSöözzccüükklleerr:: Probleme dayal› ö¤renme, aktif ö¤renme, ömür bo-
yu ö¤renme, iflbirlikli ö¤renme

GGiirriiflfl

Ça¤dafl e¤itim anlay›fl›na göre, ö¤renme sürecinin ana eleman› ö¤retmen de-
¤il, ö¤rencidir. Ö¤retmenin görevi, ö¤rencilerin biliflsel aktivitelerini art›rmada onla-
ra rehberlik etmektir. Ö¤retmenin bunu yapabilmesi için ise, ö¤renme süreci hakk›n-
da, yani ö¤renmenin nas›l gerçekleflti¤i konusunda bilgi sahibi olmas› gerekmektedir.
Bu alandaki bilgiler, biliflsel psikolojideki çal›flmalarla sa¤lanmaktad›r (Greca ve Mo-
reira, 2000). Son y›llarda bu konuya olan ilgi h›zla artmaktad›r. Bu konu üzerine ya-
p›lan çal›flmalar aras›nda üzerinde en fazla durulan ya da araflt›rmalara en fazla ko-
nu olan alan, bireylerin nas›l ö¤rendi¤i ve ö¤renme düzeyini art›rabilmek için neler
yap›labilece¤idir. Yap›lan çal›flmalarda, bilginin kavramsal olarak ö¤renilmesinin ge-
reklili¤i ortaya konmufltur (Bodner, 1986; Nakhleh ve Mitchell, 1993; Markow ve Lon-
ning, 1998; Harrison ve Treagust, 2001). Birçok araflt›rmac›, ö¤rencilerin, kendilerine
ö¤retilmeye çal›fl›lan kavramlar› ö¤renmekten ziyade say›sal eflitlikleri ya da çeflitli
problemleri çözebilmek için kullanabilecekleri algoritmalar› ezberleme e¤iliminde ol-
duklar› görüflündedir (Pushkin, 1998).

Pushkin (1998) ö¤rencilerin kavramsal ö¤renme yerine algoritma kullanma
e¤iliminde olmalar›n›n sebeplerini flöyle izah etmektedir; 
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• Ö¤rencilerin, bilgilerini yönlendirmede daha fazla ifade etme ve kurallara
uyma e¤iliminde olmalar›.

• Ö¤rencilerin, ö¤retmenlerinin söylediklerini sorgulama e¤iliminde olmama-
lar›.

• Ö¤rencilerin, kavramsal düflünmeyi teflvik edici olmayan müfredat progra-
m›nda e¤itim almalar›.

• Ö¤retmenlerin, kavramsal anlay›fltan çok algoritmik ö¤renmeye de¤er ver-
meleri.

Yüzy›llard›r, filozoflar bilginin ne oldu¤u ve nas›l olufltu¤u sorusunun yan›t›-
n› tart›flmaktad›rlar. Yak›n geçmifle kadar, ö¤retmenin kafas›ndaki bilgilerin ya da ö¤-
retmenin söylediklerinin hiçbir de¤iflikli¤e u¤ramadan ö¤rencinin zihnine transfer
edildi¤i ve ö¤renmenin bu flekilde gerçekleflti¤i düflünülüyordu. Günümüzde ise, bu
düflünce art›k terk edilmifltir. Yeni anlay›fla göre, ö¤renmede kiflinin o ana kadar sa-
hip oldu¤u bilgilerin, bu bilgilerin oluflturdu¤u biliflsel yap›n›n ve çevrenin etkisi çok
önemlidir. Kifli, yeni bilgiyi bu biliflsel yap›s›n› kullanarak anlamland›rmaktad›r
(Bodner, 1986; Driver ve Bell, 1986). Sosyal çevrenin, ö¤renme üzerinde önemli etki-
lerinin oldu¤u ve zengin etkileflimler sa¤layacak bir çevrenin biliflsel geliflimi h›zlan-
d›rd›¤› ortaya konmufltur (Senemo¤lu, 2001; Kukla, 2000). 

Kavram ö¤retimindeki geleneksel yaklafl›m; ö¤renciye kavram› ifade eden
sözcü¤ü vermek, kavram›n tan›m›n› ve tan›m›n anlafl›lmas› için gerekli tan›mlay›c› ve
ay›rt edici nitelikleri vurgulamak, ö¤rencilerin kavramla ilgili örnekler bulmas›n› sa¤-
lamak gibi basamaklardan oluflmaktad›r. Bu geleneksel yaklafl›m kavramlar›n ö¤re-
nilmesinde yeterli olmamaktad›r. Çünkü;  ö¤rencinin kavramlar› ve kavramlar aras›
iliflkileri anlayabilmesi için sadece kavramlar› tan›mlamas› ve ezberlemesi yeterli de-
¤ildir. Bunun yerine, uygun ortamlar sa¤lanarak, ö¤rencilerin bilim insanlar› gibi ça-
l›flmalar›, bilimsel bilgilerini kendileri keflfederek ve tart›flarak oluflturmalar› sa¤lan-
mal›d›r. Böylece ö¤renci, bilgiyi ezberlemeden kurtularak kavramsal ö¤renme beceri-
si kazanacakt›r. Bu flekilde, ö¤rencilerin bilgiyi keflfederek ve kendi yaflant›s› yoluyla
ö¤renmesini hedefleyen yaklafl›mlardan birisi de “Probleme Dayal› Ö¤renme” dir.

Bu çal›flmada, PDÖ’nün felsefesi ve dayand›¤› temel ilkeler incelenmifltir. 

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmee  NNeeddiirr??

PDÖ, ilk kez 1960’l› y›llarda Kanada McMaster Üniversitesi’nde Howard Bor-
rows taraf›ndan t›p e¤itimi alan›nda kullan›lm›flt›r (Neufeld ve Barrows, 1974). Bu ö¤-
renme yaklafl›m›, daha sonraki y›llarda dünyan›n bir çok ülkesinde içlerinde t›p, fen
bilimleri, mühendislik, hukuk gibi farkl› alanlar›n bulundu¤u e¤itim kurumlar›nda
uygulamaya konmufltur. PDÖ, yaflam›n karfl›lafl›lan sorunlar› tan›mak, bu sorunlar›n
öneminin fark›nda olmak, nedenlerini anlamak, sorunlar› çözmek ve olas› sorunlar›
önceden gidermekle dolu oldu¤u düflüncesinden yola ç›karak ö¤renmenin tam ve ye-
terlili¤e dayal› olmas› görüflüne hizmet eden bir yaklafl›md›r (Boud ve Feletti, 1997).
Bu nedenle, ö¤renme sürecinde bir problemden yola ç›k›lmas› ve bu problemin çözü-
mü aflamas›nda gereksinim duyulan temel bilgilerin ö¤renme hedefi yap›l›p, ö¤renen
taraf›ndan aktif biçimde araflt›r›lmas› ön görülmüfltür. Burada amaç, sadece belirli bir
problemin çözümlenmesi de¤il, o problem arac›l›¤›yla gündeme gelen yeni ö¤renme
hedeflerinin ortaya ç›kar›lmas› ve problem çözme çabas› içinde ö¤rencilere sorgula-
ma, araflt›rma, tart›flma, iletiflim gibi becerilerin kazand›r›lmas›d›r. 
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De¤iflik araflt›rmac›lar, PDÖ’nün dayand›¤› temel ilkeleri afla¤›daki gibi tan›m-
lanm›fllard›r (Barrows ve Tamblyn, 1980; Barrows, 1986; Krajcik, Blumenfeld, Marx ve
Solawey, 1994;  Slavin, Madden, Dolan ve Wasik, 1994; Treagust ve Peterson, 1998).

> Problem Oluflturma

> ‹flbirli¤i 

> Güvenilir Araflt›rma

> Problemin Çözümü

> Ölçme-De¤erlendirme

PDÖ, afla¤›da sunulan üç temel düflünce e¤iliminden faydalanm›flt›r.

11..  DDeewweeyy  vvee  PPrroobblleemm  OOlluuflflttuurrmmaa

PDÖ’nün temeli John Dewey’in çal›flmalar›na dayan›r. John Dewey, s›n›flar›n
hayat› araflt›rmak ve problemler çözmek için laboratuvar, okullar›n ise toplumun ay-
nas› olmas› gerekti¤i görüflünü öne sürmüfltür (Dewey, 1983). Dewey’in bu görüflü,
ö¤retmenleri, ö¤rencilere problem çözme becerileri kazand›rmak için cesaretlendir-
mifl, ayr›ca onlara önemli sosyal ve zihinsel problemleri haz›rlamalar› için kaynak
oluflturmufltur. Dewey’e göre, okulda ö¤renilenler zor anlafl›l›r olmaktansa anlaml› ve
kal›c› olmal›d›r.

22..  PPiiaaggeett  vvee  YYaapp››llaanndd››rrmmaacc››ll››kk

‹sviçreli bir biyolog ve psikolog olan Jean Piaget, 50 y›l› aflk›n bir süre çocuk-
lar›n nas›l ö¤rendi¤i ve bunun zihinsel geliflim ile iliflkisini araflt›rm›flt›r. Piaget, ço-
cuklar›n do¤ufltan merakl› oldu¤unu ve çevresindeki dünyay› anlamak için sürekli
u¤raflt›¤›n› do¤rulayan çal›flmalar yapm›flt›r. Piaget’e göre, bu merak çocuklar› çevre-
lerinde olup bitenleri zihinlerinde anlamland›rabilmeleri için motive etmektedir. Pi-
aget’e göre, geleneksel e¤itim anlay›fl› çocuklar›n zihinsel yap›lar›na uygun de¤ildir
ve çocu¤u s›n›rland›r›c›d›r. Geleneksel e¤itim anlay›fl›nda ö¤retmenin görevi, bir mer-
kezde haz›rlanan programdakileri çocuklara aktarmaya çal›flmakt›r. Oysa Piaget’e
göre ö¤retmenin görevi, bireyin sosyal çevresine uyum sa¤lamas›na yard›m etmektir.
Ö¤retmenin bu görevi yerine getirebilmesi için, e¤itimin, çocu¤un kal›t›mla getirdik-
lerini biliflsel geliflimine uygun etkinliklerle desteklemesi gerekmektedir. Piaget’e gö-
re okul, çocu¤a d›flardan bask› yapmak yerine, çocu¤un kendi çabas›n› kendisinin
yönlendirmesine izin vermelidir (Senemo¤lu, 2001).

33..  BBrruunneerr  vvee  ÖÖ¤¤rreennmmeeyyii  KKeeflflffeettmmee

1950’li ve 1960’l› y›llarda Amerika’n›n milli müfredat›nda önemli reformlar
yap›lm›flt›r. Yap›lan reform çal›flmalar›ndaki temel amaç, ö¤rencilerin kendi deneyim-
lerini kullanarak bilgiyi araflt›rmalar›n› ve bilimsel problemleri çözmelerini kolaylafl-
t›rmak olmufltur. Ö¤retmenler bilgiyi sunan kifli olmaktan ç›kar›l›p, soru soran ve ö¤-
rencilere rehber olan bir kifli olmaya teflvik edilmifltir. 

Bu reformlara öncülük eden kiflilerden birisi de Jerome Bruner’dir. Bruner, e¤i-
timde ö¤rencilerin aktif rol almas› gerekti¤ini, ö¤renmeden ö¤rencinin sorumlu oldu-
¤unu ve ö¤renmenin ancak kiflinin kendi çabalar›yla daha kal›c› olabilece¤ini ifade et-
mifltir (Bruner, 1962). 

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmee::  TTeeoorriikk  TTeemmeelllleerrii u
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PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmeenniinn  AAmmaacc››

PDÖ, ö¤retmenlerin ö¤rencilere afl›r› bilgi vermeleri için dizayn edilmemifltir.
PDÖ’nün amac›, gerçek ya da gerçe¤e yak›n problem durumlar oluflturarak ö¤renci-
lerin bu durumlar üzerinde düflünmelerini, problem çözme ve zihinsel becerilerini ar-
t›rmalar›n›, bunlardan tecrübe kazanarak yetiflkin rollerini ö¤renmelerine, ba¤›ms›z
birer ö¤renici olmalar›na yard›mc› olmakt›r (Boud ve Feletti, 1997; Greenwald, 2000). 

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmeeddee  ÖÖ¤¤rreettmmeenniinn  RRoollüü

PDÖ’de ö¤retmenin rolü geleneksel ö¤retmen rolünden farkl›d›r (Das, Mpofu,
Hasan ve Stewart, 2002). PDÖ’de ö¤retmen tak›m kaptan› gibi hareket eder. Ö¤renci-
leri görevlendirir, onlara problemin çözümü aflamas›nda ipucu olacak nitelikte bilgi-
ler verir. Di¤er tüm bilgiye ulaflmak ö¤rencinin görevidir. Ayr›ca, problemin çözümü
için yeterli zaman ve bilgiye ulaflmak için istenilen kaynaklara ulaflma olana¤› sa¤lar.
Bu görevler içinde en önemlisi de, ö¤rencilere problem çözme, bilgiye ulaflma ve kul-
lanmay› ö¤renmeleri için rehberlik etmesidir.

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmeeddee  ÖÖ¤¤rreenncciinniinn  RRoollüü

PDÖ’de en önemli rol ö¤rencinindir. Ö¤retmen taraf›ndan sunulan problemi
inceler, gerek sahip oldu¤u bilgileri kullanarak gerekse araflt›rarak ulaflt›¤› bilgilerden
yararlanarak problemin çözümüne yönelik hipotezler kurarak, çözüm yollar› önerir.
Grup içinde bir tak›m görev ve sorumluluklar üstlenerek arkadafllar›na problemin çö-
zümünde yard›mc› olur. T›pk› bir araflt›rmac› gibi, problem çözümüne yönelik rapor
haz›rlar. Ayr›ca, problem çözme sürecinde arkadafllar›n› gözlemleyerek onlar› de¤er-
lendirir.

NNeeddeenn  vvee  NNaass››ll  PPrroobblleemmlleerr??

Problemlerin kullan›lmas›, PDÖ sürecinin iflleyiflinde çok önemli bir role sa-
hiptir. PDÖ çal›flmalar›nda kullan›lan problemler, normalde kitaplarda bulunan konu
sonu problemlerinden farkl›d›r. Geleneksel problemler, hedef kavram ile ilgili gerek-
li bilgiler verildikten sonra ö¤renciye sunulur. Problemin içeri¤i basittir ve içerikte ve-
rilen bilgiler kullan›larak ek bir bilgiye ihtiyaç duyulmadan kolayca çözüme gidilebi-
lir. PDÖ’de hedef, bilgiye ulaflabilen ve kullanabilen yani kendi kendine ö¤renebilen
bireyler yetifltirmek oldu¤undan kullan›lan problemlerin içeri¤i, geleneksel problem-
lere göre daha karmafl›k ve genifl kapsaml› tutulmaktad›r. Problemin içeri¤inde çözü-
me yönelik verilerden çok, ipuçlar› bulunmaktad›r. Problemi inceleyen kifli, bu ipuç-
lar›ndan yararlanarak ulaflmas› gereken hedefleri belirler. Bu tür problemlerde ço-
¤unlukla günlük yaflamdan al›nm›fl bir olaydan bahsedilerek, bu olay›n olufl sebebi-
nin ya da sonuçlar›n›n belirlenmesi istenir. Problemin çözümüne yönelik verilerin
problemin içeri¤inde verilmemesinin nedeni, ö¤rencileri araflt›rmaya sevk etmektir.
Böylece, PDÖ’nün amac›n› oluflturan “kendi kendine ö¤renme becerisi” kazand›r›l-
m›fl olacakt›r. Problemin konusunun günlük yaflamdan seçilmesinin nedeni ise, ö¤-
rencinin bilimin yaflam›n içinden geldi¤ini farketmesini, hedef kavrama ve derse olan
ilgisinin olumlu yönde artmas›n› sa¤lamakt›r.  

Ram’a (1999) göre, PDÖ’de iyi bir problem afla¤›da s›ralanan befl önemli özel-
li¤e sahip olmal›d›r.

• Problem, güvenilir ve ö¤rencinin günlük hayat›nda karfl›laflabilece¤i bir du-
rumdan ç›kar›lm›fl olmal›d›r. Örne¤in; günefl ›fl›¤› konusu ifllenirken, günefl ›fl›¤›n›n
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g›dalara ve deniz yosunlar›na etkilerinin ne gibi sonuçlar do¤urabilece¤ini içeren bir
problem seçilebilir. 

• Problem, ne çok kolay ne de çok zor çözülür nitelikte olmal›d›r. 

• Problem, ö¤rencinin zihinsel geliflim düzeyine uygun olmal›d›r.                      

• Problem, e¤itim süresinde çözülebilecek s›n›rl›l›kta olmal›d›r. 

• Problem, faydal› olmal› ve ö¤rencinin hipotez oluflturmas›na f›rsat vermeli-
dir.

Afla¤›da, de¤iflik alanlarda PDÖ uygulamalar›nda kullan›lm›fl problemlere ör-
nekler verilmifltir.

11.. Bilindi¤i gibi dalg›çlar suya girerken içinde s›k›flt›r›lm›fl hava (azot-oksijen)
bulunan tüpleri kullanmaktad›rlar. Denizin derinliklerinde yüzen bir dalg›c›n hare-
ketleri incelendi¤inde dalg›c›n a¤›z k›sm›ndan kabarc›klar›n›n ç›kt›¤› ve bu kabarc›k-
lar›n yukar› do¤ru yükseldi¤i görülür. Kabarc›klar yükselirken hacimlerinin giderek
artt›¤› ve denizin üst katman›nda, ilk ç›k›fl noktas›ndaki hacimlerinin birkaç kat faz-
las›na ulaflt›¤› görülür. Yükselme esnas›nda kabarc›klar›n içindeki madde ya da mad-
delerin kimyasal yap›s›nda herhangi bir de¤iflme olmad›¤›na göre, kabarc›klar›n ha-
cimlerindeki de¤iflmenin nedenlerini ortaya koyunuz (Deniz suyu s›cakl›¤›n›n, deni-
zin her noktas›nda ayn› oldu¤unu kabul ediniz) (fienocak, 2005)

22..  Metro bileti satan bir makine tasarlanmak istenmektedir. Makineyi çal›flt›ra-
cak sistemin içinde, bir para tan›y›c› olmal› ve makine sadece 500 ve 250 YKr’luk made-
ni paralar› tan›mal›d›r. Bir metro bileti ise 750 YKr’dir. Bilet, müflteriye ancak makineye
gerekli miktarda para at›ld›¤›nda verilebilecektir. E¤er 500 ya da 250 YKr’den farkl› ma-
deni para veya gerekenden fazla ya da az miktarda para at›l›rsa bilet müflteriye veril-
meyecektir. Bu özellikleri tafl›yan bir makine tasarlay›n›z (Sindhu ve Rao, online). 

33.. Thar çölünde ki kurtarma operasyonunda bir çift bulunmufltur. Maalesef er-
kek ölmüfl, kad›n ise yaflamakta ancak hayati tehlikesi devam etmektedir. Kad›n›n fi-
ziksel incelemesi; çökük gözler, kuru saçlar, kuru ve kal›n kireç tabakas›yla kaplanm›fl
dil, zay›f ses, zay›f nab›z ve solukta meyvemsi koku oldu¤unu göstermifltir. Kad›n
kendine geldi¤inde, on günden fazla zamand›r çölde kaybolduklar›n› söylemifltir.
Metabolizma bilgisi temelinde yukar›daki durumun nedenlerinin neler olabilece¤ini
aç›klay›n›z (Jaleel, Rahman ve Huda, 2001).  

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmee  SSüürreecciinniinn  ‹‹flfllleeyyiiflflii

11..  ÖÖnn  HHaazz››rrll››kk

Her e¤itim program›nda oldu¤u gibi PDÖ’de de ö¤rencinin ö¤renme sürecine
haz›rlanmas› önemlidir. Ö¤renci grubunda, e¤er daha önce böyle bir çal›flmaya kat›l-
mam›fl ö¤renciler varsa bu ö¤rencilere PDÖ’nin iflleyifli hakk›nda bilgi verilmelidir.
PDÖ’nün aflamalar›ndan bahsedilmeli ve ö¤renciler bu konuda soru sormalar› için
cesaretlendirilmelidir (Boud ve Feletti, 1997). Böylece, ileride ç›kabilecek sorunlar ön-
ceden önlenmifl olacakt›r.

22..  ÇÇaall››flflmmaa  GGrruuppllaarr››nn››nn  OOlluuflflttuurruullmmaass››

PDÖ iflbirlikli çal›flmay› gerektirir, ö¤renciler gruplar halinde çal›flarak proble-
min çözümüne ulaflmaya çal›fl›rlar. Grup üyeleri, problemin çözümüne yönelik yap›-
lacak çal›flmalar›n planlamas›, uygulanmas› ve sonuçlar›n rapor edilmesi aflamalar›n-
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da birlikte hareket ederler. Bu nedenle PDÖ uygulamas›na bafllamadan önce ö¤renci-
ler gruplara ayr›l›r. Gruplar oluflturulurken, homojenli¤i sa¤lamak için grup içinde
farkl› ilgi ve cinsiyetten kiflilerin bulunmas›na dikkat edilmelidir (Mackenzie, Johns-
tone, ve Brown, 2003). Araflt›rmac›lar, PDÖ çal›flmalar›nda gruplar oluflturulurken ö¤-
renci say›s›na da dikkat edilmesi gerekti¤ini ifade etmektedirler (Lohman ve Finkels-
tein, 2000). Genelde, gruplar küçük (2-4 kiflilik), orta (5-8 kiflilik) ve büyük (9-12 kifli-
lik) olmak üzere üç kategoriye ayr›l›r. PDÖ uygulamalar›nda ço¤unlukla bunlardan
orta olan› tercih edilir. Çünkü büyük olan grupta fazla kifli oldu¤u için grup içinde
tam bir uyum ve aktif kat›l›m›n oluflmas› zor olabilir. Küçük grupta ise yeterince et-
kileflim, bilgi al›fl verifli ve farkl› düflünce ortaya ç›kamayabilece¤i için tercih edilme-
mektedir. Yap›lan araflt›rmalarla, orta olarak tan›mlanan gruplar oluflturularak yap›-
lan PDÖ uygulamalar›nda ö¤rencilerin daha baflar›l› olduklar› ortaya konmufltur
(Lohman ve Finkelstein,  2000).

33..  PPrroobblleemmii  TTaann››mmaa

Bu aflama, PDÖ’nün kritik aflamalar›ndan biridir. Gruplara ayr›lm›fl ö¤rencile-
re, hedef kavram ile ilgili problem sunulur. Ö¤renciler, bu problemi inceleyerek içeri-
¤ini anlamaya çal›fl›rlar. Ö¤retmen rehberli¤inde, ö¤renciler problem durumdan bir-
tak›m ö¤renme hedefleri ve hipotezler oluflturarak çal›flmalar›n› bu hedefler do¤rul-
tusunda yürütürler.

44..  PPrroobblleemmee  YYöönneelliikk  ÇÇöözzüümmlleerriinn  BBuulluunnmmaass››      

Problemin içeri¤inin analiz edilmesi, ö¤renme hedeflerinin ve hipotezlerin
oluflturulmas›ndan sonra s›ra, belirlenen hedeflere ulaflmak için yap›lacak çal›flmala-
ra gelmifltir. Grup içinde iflbirli¤i yap›larak, her ö¤renci hedefe ulaflma sürecinde fark-
l› bir görev al›r. Ö¤renciler bu görevleri do¤rultusunda birtak›m bilgi kaynaklar›na
(kitap, dergi, uzman kifliler, internet vb.) ulaflarak problemin çözümü için gerekli bil-
giyi elde etmeye çal›fl›rlar. Bu aflamadan sonra, grup üyeleri tekrar bir araya gelerek
elde ettikleri bilgileri paylafl›rlar. E¤er bu bilgiler problemin çözümü için yeterli görü-
lürse, çözüm önerisinde bulunulur. Daha sonra, problemin çözümüne dair yap›lan
tüm çal›flmalar›n ve çözüm önerilerinin bulundu¤u bir rapor düzenlenir. Elbette ki,
problemin çözümüne yönelik öneriler, sadece ö¤rencilerin oluflturdu¤u yaz›l› rapor-
lar ile s›n›rl› de¤ildir. E¤er varsa; DVD, CD, modeller, bilgisayar programlar› da ra-
porlara ilave edilebilir. Sunulan bu deliller ö¤rencilerin düzeylerine göre de¤ifliklik
gösterebilir. Örne¤in; verilen problemi üniversite ö¤rencileri, lise ö¤rencilerinden da-
ha farkl› flekilde anlamland›rabilmektedir. Çünkü farkl› yafl ve zihinsel geliflim düze-
yindeki ö¤rencilerin bilgi düzeyleri ve becerileri farkl›d›r. 

55..  ÇÇöözzüümmlleerriinn  SSuunnuullmmaass››

Ö¤renciler bu safhada, problem duruma yönelik çözüm önerilerini sunarlar.
Rapor haline getirdikleri çözüm önerilerini s›n›f ortam›nda di¤er arkadafllar› ve ö¤-
retmenleri ile paylafl›rlar. Gruplar›n problem durum için çözüm önerilerini sunmala-
r›ndan sonra, ö¤retmen rehberli¤inde problem durum tart›fl›l›r. Problemin çözümünü
bilen ö¤retmen, çözüm ya da çözümleri aç›klarken dersi hedef kavrama gidecek ve
mümkün oldu¤unca ö¤renci kat›l›m›n› sa¤layacak flekilde yönetmelidir.

66..  ÖÖllççmmee--DDee¤¤eerrlleennddiirrmmee

PDÖ’de ö¤renciler, sadece yaz›l› ya da sözlü s›navlardaki sorulara verdikleri
cevaplar oran›nda de¤erlendirilmezler. PDÖ’de ö¤rencilere kazand›rmada temel nok-
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tay› oluflturan olaylar› kavrama gücü, yetiflkin rolünü kazanma, grup eforu, ba¤›ms›z
çal›flma becerisi gibi kriterler de ölçme-de¤erlendirme çal›flmalar›na tâbi tutulmakta-
d›r. Bunun yan›nda, ölçme-de¤erlendirme sürecine ö¤renci görüflleri de dahil edil-
mektedir. Örne¤in, gruplardaki ö¤rencilerden çal›flmalar›ndaki gözlemlere dayana-
rak arkadafllar›n›, kendilerini ve gerekirse ö¤retmenlerini de¤erlendirmeleri isten-
mektedir (Boud, 1989; Norman ve Schmidth, 2000; Das, Mpofu, Dunn ve Lanphear,
1998; Sullivan ve Dunnigton, 1999; Segers ve Dochy, 2001; Swanson, Norman ve Linn,
1995; Pinto, Rendas ve Gamboa, 2001; Solomon ve Crowe, 2001). Ekte, ö¤rencilerin
kendilerini, grup üyelerini, ö¤retmenlerini ve PDÖ sürecinin iflleyiflini de¤erlendir-
dikleri ölçeklere örnekler verilmifltir.

PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmee  UUyygguullaannmmaallaarr››nnddaa  KKaarrflfl››llaaflfl››llaabbiilleecceekk  GGüüççllüükklleerr

Albenese ve Mitchell (1993), PDÖ yaklafl›m›n›n uygulamas›nda karfl›lafl›labile-
cek güçlükleri befl madde alt›nda toplam›flt›r. 

11..      EEflflzzaammaannddaa  BBiirrççookk  ÖÖddeevv  VVeerriillmmeessii

PDÖ yaklafl›m›n›n uyguland›¤› s›n›flarda, ö¤retmenler ö¤rencilerine ayn› an-
da birden fazla problem verebilir. Verilen problemlerin çözümüne yönelik, grup için-
de görev da¤›l›m› yap›l›r. Ö¤renciler, de¤iflik kaynaklardan (kütüphane, internet or-
tam›, uzman kifliler gibi) yararlanarak araflt›rma yaparlar. Böyle çoklu ortamlarda ça-
l›flmak, ö¤rencilere birlikte ve bireysel çal›flman›n önemini fark ettirecektir. Ancak; ay-
n› anda birçok problem verilmesi ve bunlar›n çözümüne yönelik çal›flmalar›n kontrol
alt›nda tutulmas› oldukça zordur.

22..  FFaarrkkll››  BBiittiiflfl  ZZaammaannllaarr››nn››  AAyyaarrllaammaa

PDÖ’de ö¤rencilerin karfl›laflt›klar› önemli güçlüklerden birisi de gruplar›n ya
da bireylerin yapt›klar› çal›flmalar› birbirlerine göre erken ya da geç bitirmeleridir. Bu
gibi durumlar baz› ö¤renci ya da gruplar›n konuya olan ilgi ve imkânlar›n›n fazla ol-
mas›ndan ya da bilgiye kolayca ulaflmalar›ndan kaynaklanabilir. Bu durumda yap›l-
mas› gereken, çal›flmalar›n› erken bitiren ö¤rencilerin di¤er gruplardaki ö¤rencilere
yard›m etmeleri için yönlendirilmesidir. Çal›flmalar›n› bitiren ö¤rencilere çözümleri-
ni yeniden kontrol etmeleri için ek zaman da verilebilir. Fakat; bu fazlaca baflvurulan
bir yöntem de¤ildir.

33..    MMaatteerryyaalllleerriinn  DDüüzzeennlleennmmeessii

Hemen hemen tüm ö¤retim yaklafl›mlar› materyal haz›rlamay› gerektirir. Fa-
kat bunlar› düzenlemek ö¤retmenler için zahmetli, zaman al›c› bazen de rahats›z edi-
ci bir ifltir. Bu güçlü¤ü aflmak, PDÖ’de daha da zordur. Çünkü; bu yaklafl›mda zengin
bir materyal içeri¤ine ihtiyaç duyulmaktad›r. Etkili ö¤retmen, materyalleri iyi organi-
ze edecek, onlar› da¤›tacak ve uygulayacak yöntemler gelifltirmelidir. Bu materyaller;
deney malzemeleri, kâ¤›tlar, kitaplar, birtak›m bilgisayar programlar› ve internet ola-
bilir. Bunlar, e¤itim faaliyetine bafllamadan önce haz›rlanm›fl olmal›d›r ki kar›fl›kl›k
yaflanmas›n.

44..  ÖÖ¤¤rreenncciilleerriinn  SS››nn››ff  DD››flfl››nnddaakkii  FFaaaalliiyyeettlleerriinniinn  DDüüzzeennlleennmmeessii

Ö¤retmen, ö¤rencileri s›n›f d›fl›nda araflt›rma yapmalar› için teflvik etti¤inde,
ö¤rencilerin bu olanaklar› kullan›p kullanmad›klar›ndan emin olmal›d›r. Ö¤retmen
ö¤rencileri, araflt›rma yaparken izlenmesi gereken yollar hakk›nda önceden haberdar
edip birtak›m kurallar belirleyerek onlar› bu konuda motive etmelidir.
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55..  ÖÖ¤¤rreennccii  vvee  ÖÖ¤¤rreettmmeenn

E¤er ö¤renciler PDÖ’nün iflleyifli hakk›nda herhangi bir bilgiye sahip de¤ilse
ya da böyle bir çal›flmaya kat›lmam›flsa bu durum ö¤retmenin daha fazla gayret sarf
etmesine ve fazla zaman harcamas›na sebep olabilir. Ayn› flekilde ö¤retmenin de PDÖ
hakk›nda tecrübesi yoksa zorluklarla karfl›laflma olas›l›¤› yüksektir. Zira, yap›lan ça-
l›flmalar daha önce PDÖ çal›flmas› yapmam›fl ö¤retmenlerin,  ö¤rencilere ya gere¤in-
den fazla bilgi aktard›¤›n› ya da problem durumun çözümüne yönelik fazlaca ipucu
verdi¤ini göstermifltir (Thomas, 1997; Çak›r ve Tekkaya, 1999). Bu gibi durumlar da,
PDÖ’nün amac›na ulaflmas›n› zorlaflt›rmaktad›r. Bu nedenle, ö¤retmen ya da ö¤ren-
ciler PDÖ hakk›nda bilgi sahibi de¤ilse, e¤itim faaliyetine bafllamadan önce PDÖ’nün
iflleyifli hakk›nda bilgilendirilmelidirler. 

NNiiççiinn  PPrroobblleemmee  DDaayyaall››  ÖÖ¤¤rreennmmee??

PDÖ ile çal›flmak, geleneksel ö¤retim yaklafl›mlar›na göre hem ö¤retmen hem
de ö¤renci aç›s›ndan daha zahmetli bir sürece katlanmay› gerektirmesine karfl›n, ne-
den her geçen gün PDÖ’ye olan ilgi artmaktad›r? PDÖ’yü cazip k›lan etken ya da et-
kenler nelerdir? Bu bölümde, yukar›daki sorulara cevap aranacakt›r.

11.. Ö¤retimi teorik bilgiler sunan bir süreç olmaktan kurtar›p eylemsel bir sü-
rece dönüfltürür.

Geleneksel ö¤retim yaklafl›mlar›ndaki ö¤renme sürecine dair yayg›n uygula-
ma, ö¤retmenin hedef bilgileri sözel olarak sundu¤u ö¤rencilerinse bu sunular› din-
leyerek ö¤renmeye çal›flt›¤› bir süreçtir. PDÖ, ö¤renme faaliyetini teorik bilgiler sun-
maktan kurtar›p, ö¤rencilerin aktif olarak kat›ld›¤› eylemsel bir sürece dönüfltürür
(Duch, Groh ve Allen, 2001). Bunu da, ö¤rencileri ö¤renme sürecinin merkezine ala-
rak sa¤lar.

22.. Ö¤rencilere kendi kararlar›n› kendilerinin verebilece¤i ortamlar sa¤lar.

PDÖ ile çal›flan ö¤renciler, problem durumlar› çözerken hipotezler oluflturur-
lar. Daha sonra, problem hakk›nda toplad›klar› bilgiler ›fl›¤›nda oluflturduklar› hipo-
tezleri test ederler. Böyle bir süreç, ö¤rencilere kendi karalar›n› kendileri verebilme
f›rsat› verir.

33.. Ö¤rencilere, karfl›laflt›klar› bir probleme nas›l cevap bulacaklar› ve çözebile-
cekleri konusunda tart›flma yapma imkân› verir.

PDÖ iflbirlikli çal›flmay› gerektirir. Buna sebep olarak da bilgi al›fl-verifli, ileti-
flim ve ortak çal›flma becerisi gibi de¤erleri kazanman›n ö¤rencilere ileriki yaflant›la-
r›nda yararl› olaca¤› gerçe¤i yatmaktad›r. ‹flbirlikli ö¤renmeyi gerçeklefltirmek ama-
c›yla, ö¤renciler gruplar halinde çal›fl›rlar. Grup çal›flmalar›nda farkl› görüfllerin orta-
ya ç›kma olas›l›¤› yüksek oldu¤undan, tart›flma ortamlar› oluflacakt›r. Bu tür ortam-
lar ö¤rencilere birçok kazan›m sa¤layacakt›r. Bu kazan›mlar›n bafl›nda; baflkalar›n›n
görüfl ve önerilerine sayg› duyma, elefltirilere aç›k olabilme, olaylar› kritik edebilme
ve yorumlama becerileri gelmektedir. 

44.. Ö¤rencilerin bilimsel okur-yazar olmalar› için uygun ortamlar sa¤lar. 

1980’li y›llardan itibaren, baflta ABD olmak üzere birçok geliflmifl ülkenin e¤i-
tim programlar›n›n özellikle de fen e¤itiminin genel amac› olarak, ö¤rencilere bilim-
sel okur-yazarl›¤›n kazand›r›lmas› düflüncesinin ön plana ç›kt›¤› görülmektedir (Bay-
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rakçeken, 2000). Bilimsel okur-yazarl›k, bilimsel süreç becerilerini kazanma; teorik
olarak verilen bilgileri günlük yaflamda problem çözmede, toplumsal sorunlar› aç›k-
lamada ve karar vermede kullanabilme; kendi düflüncelerini söyleyebilme ve söyle-
nenleri yorumlayabilmek için gerekli bilgi ve beceriye sahip olma olarak tan›mlan-
maktad›r (Çepni, Ayvac› ve Bacanak, 2004). PDÖ’de, günlük yaflamdan al›nm›fl ger-
çek ya da gerçe¤e yak›n problem durumlar kullan›lmas›, problemlerin çözümüyle
birlikte teorik bilgilerin uygulamaya geçirilmesi, grup çal›flmalar›yla bireylerin kendi
fikirlerini ifade edebilme imkân› bulmas› ö¤rencilere bilimsel okur-yazarl›k becerisi
kazand›rmada önemli katk›lar sa¤lamaktad›r. Bu konuda yap›lan araflt›rmalar, PDÖ
ile çal›flan ö¤rencilerin çevrelerine daha bilimsel bir gözle bakt›klar›n› ortaya ç›kar-
m›flt›r (Selco, Roberts ve Wacks, 2003). 

55.. Özgüven ve iletiflim becerileri kazand›r›r.

Problemlere çözüm üretmek amac›yla yap›lan faaliyetler ö¤rencilere birçok
kazan›m sa¤lamaktad›r. Probleme çözüm üreterek baflarma hissi yani özgüven ka-
zanma, yine probleme çözüm üretmek amac›yla yap›lan araflt›rmalar sayesinde ileti-
flim becerilerinin gelifltirilmesi PDÖ ile çal›flan ö¤rencilerin en önemli kazan›mlar›n-
dand›r. Morales-Man ve Kaitel (2001) yapt›klar› bir çal›flmada, PDÖ ile çal›flan ö¤ren-
cilerin kendilerine olan güvenlerinin artt›¤›n› ifade ettiklerini tespit etmifllerdir.

66.. Sadece biliflsel de¤il duyuflsal ve psikomotor ö¤renmeler de sa¤lar.

E¤itimciler, ö¤renme ürünü davran›fllar› biliflsel, duyuflsal ve psikomotor ol-
mak üzere üç grupta incelemektedirler (Erden ve Akman, 2003). Geleneksel ö¤retim
yaklafl›m›nda ö¤renme ço¤unlukla biliflsel düzeyde kalmaktad›r. Ancak, PDÖ ile ça-
l›flan ö¤renciler biliflsel düzeyde oldu¤u kadar duyuflsal (özgüven, bilimsel merak,
elefltirilere aç›k olma) ve psikomotor (iletiflim, bilgi kaynaklar›na ulaflma ve kullana-
bilme, grupla çal›flma) düzeyde de ö¤renmeler sa¤larlar (Boud ve Feletti, 1997). 

SSoonnuuçç  vvee  TTaarrtt››flflmmaa

Ç›¤ gibi büyüyen ve büyük bir h›zla yenilenen bilgiyi, tümüyle edinmek ve bu
süreci belirli ö¤renim süreleri içine s›¤d›rmak olanaks›zd›r. Bu sorun, her fleyi ö¤ren-
meye çal›flmak yerine ‘ö¤renmeyi ö¤renmek’ yoluyla çözülmeye çal›fl›lmal›d›r. Ö¤-
renmeyi ö¤renmifl birey; karfl›s›na ç›kan bir sorunu bu becerisini kullanarak, çözüm
için gereksinim duydu¤u bilgiyi k›sa sürede tan›mlay›p çözebilecek donan›m› kazan-
m›fl bireydir. Ö¤renmeyi ö¤renme içinde yer alan baflka bir unsur da, ça¤dafl insan›n
bilgi kaynaklar›n› kullanma becerisine sahip olmas›d›r. E¤itim, bu kaynaklar› kullan-
may› ö¤reten ve sürekli kulland›ran bir yaklafl›mla yürütülmelidir.

Ça¤dafl e¤itimin hedeflerinden birisi de kiflilere ekip halinde çal›flma, üretme
ve de¤erlendirme becerisi kazand›rmakt›r. Ekip çal›flmas› e¤itim s›ras›nda kiflilerin öz
güveninin, sorumluluk duygular›n›n, gözlem becerilerinin, görüfl aktarma, dinleme
ve tart›flma yetilerinin geliflti¤i bir ortam olarak ifllev görmekle birlikte gerçek yafla-
m›n da bir parças›d›r. Günümüzde hemen her alanda hizmetin ekiplerle verildi¤i, bil-
ginin ekip çal›flmalar› ile üretildi¤i tart›flmas›z bir gerçektir (Dicle, 2001).

E¤itim alan›ndaki araflt›rmalarla, ö¤renme eyleminin en önemli ö¤esinin ö¤re-
nen kifli oldu¤u gerçe¤inin kabul edilmesi, e¤itimde birçok al›flkanl›¤›n sonunu getir-
meyi ve tabular› y›kmay› baflarm›flt›r. Örne¤in, yüzy›llard›r süren ö¤retmen merkezli
e¤itim, yerini ö¤renci merkezli e¤itime b›rakm›flt›r. Ö¤renci merkezli e¤itim, ö¤renme
sürecinin ö¤renci taraf›ndan yaflanmas›na olanak vermektedir. Bu yaklafl›m ö¤renci-
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yi ‘aktif’ k›lan bir de¤iflim olmakla kalmay›p ö¤renme konular›n›n ö¤renci taraf›ndan
belirlenmesine ve de¤ifltirilmesine de f›rsat veren bir anlay›fl› temsil etmektedir.

E¤itimdeki de¤iflim içerisinde ki hiçbir unsur, ‘Probleme Dayal› Ö¤renme’ ka-
dar günümüz e¤itim etkinliklerine damgas›n› vurmam›flt›r. Bilginin yay›lmas› ve h›z-
la edinilmesi ad›na savunulan ‘ö¤renmede problem kullanma’ yaklafl›m›, günümüz-
de daha da gelifltirilerek sorunlar› belirleme, sorunun nedenlerini anlama, sorunun
nedenleri hakk›nda hipotez kurma, bu hipotezleri kan›tlamaya çal›flma, bu çaba için-
de bilgi s›n›r›na var›ld›¤›nda ö¤renme hedefleri ç›karma, bu bilgiler ile sorunu gider-
me yetene¤i kazanma ve bu f›rsatla edinilen bilginin farkl› bir yerde kullan›labilmesi
gibi çok yönlü yararl›l›klar› olan bir yaklafl›m haline gelmifltir. PDÖ, ö¤renmeyi ö¤ret-
me gibi çok önemli bir hedefe odaklanarak bireylerin ba¤›ms›z birer ö¤renici olmala-
r›n› sa¤lamaya çal›flmaktad›r. Gelinen bu noktada, e¤itim bilimciler flu iki tercihten bi-
risini yapmal›d›rlar; ya sadece ö¤retmenden duyduklar› ile yetinen ve bunlar› ezber-
lemeye çal›flan ya da kendi kendine ö¤renme becerisi kazanm›fl ve bunu yaflam boyu
kullanabilen bireyler.
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EEKKLLEERR

PDÖ sürecinde ö¤rencilerin kendilerini ve grup arkadafllar›n› de¤erlendirme formu

GGrruupp  AAdd››::  …………………………………………….

PPrroobblleemm  AAdd››::  …………………………………………

PPuuaannllaanndd››rrmmaa:: Her bir grup üyesine puan verirken afla¤›daki puanlamay› 
kullan›n›z. 49 ve afla¤›s› (F); 50-64 (D); 65-79 (C); 80-89 (B); 90-100 (A)

GGrruupp  üüyyeelleerriinnii  ddee¤¤eerrlleennddiirriirrkkeenn  aaflflaa¤¤››ddaakkii  ssoorruullaarr››  ggöözz  öönnüünnddee  bbuulluunndduurruunn::

Arkadafl›n›z, tüm grup çal›flmalar›na kat›ld› m› ve grup kararlar›na katk›da bulun-
du mu?

Arkadafl›n›z, grubun di¤er üyelerine sorular sordu mu ve di¤er arkadafllar›n›n
sordu¤u sorulara cevap verdi mi? Arkadafl›n›z, s›n›f d›fl› araflt›rmalar için istekli
miydi? Grubun di¤er üyelerinin fikirlerine sayg› duydu mu? Grup kararlar›na kat-
k›da bulundu mu? 

Kendinizi de de¤erlendirmek için listenin ilk s›ras›na kendi isminizi yaz›n›z.

Grup Üyeleri                                                Puan

1. ……………………………….                          …….

2. ……………………………….                          …….

3. ………………………………..                         …….

4. ………………………………..                         …….

5. ………………………………..                         …….

6. ………………………………..                         …….

Bu konuda ilave etmek istedi¤iniz düflüncelerinizi bu bölüme yaz›n›z.
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PDÖ sürecinde ö¤retmen de¤erlendirme formu

Ö¤retmenin Ad›-Soyad›:

S›n›f:

Tarih:

NNoott:: Lütfen ö¤retmeninizin çal›flman›za olan katk›lar›n› de¤erlendiriniz. Yorum
yaparken sonuç ç›kar›m›ndan ziyade özel davran›fllar üzerinde durunuz. Bu geri
dönüt hem ö¤retmeniniz hem de grup çal›flmalar›n›z›n iflleyifline katk› sa¤layaca-
¤›ndan kararlar›n›z› vermeden önce her bir bölümdeki aç›klamalar› dikkatle oku-
yunuz.

Güçlü (G)               Zay›f (Z)

PPDDÖÖ  ‹‹flfllleeyyiiflflii  BBiillggiissii        ((GG))          ((ZZ))

PDÖ sürecinin amaçlar›n›, iflleyiflini ve ne zaman ne yap›laca¤›n› biliyor.

TTuuttuummllaarr  ((GG))          ((ZZ))

‹steklidir; ö¤renciler ve onlar›n ö¤renmeleri ile yak›ndan ilgilenir; zaman zaman
geribildirim yapar ve ö¤rencileri de¤erlendirir.

BBeecceerriilleerr        ((GG))      ((ZZ))

Grubu alternatif bilgi kaynaklar›na ve materyallere yönlendirir; gruba ö¤renme
hedeflerine odaklanmas›nda yard›m eder; gerekli yerlerde yönlendirme yapar; ö¤-
rencileri düflüncelerini ortaya koymalar› için cesaretlendirir.

YYoorruumm

Ö¤retmeninizin, kendini gelifltirebilmesi ve PDÖ sürecinin daha verimli ifllemesi
için gördü¤ünüz eksiklikleri ve yeterlikleri hakk›ndaki düflüncelerinizi yaz›n›z.



u YYaavvuuzz TTaaflflkkeesseennlliiggiill // EErrddaall  fifieennooccaakk // MMuussttaaffaa  SSöözzbbiilliirr

uMMiillllîî  EE¤¤iittiimm u Say› 177  u K›fl/2008 6633

PDÖ sürecini de¤erlendirme formu

1 fiimdiye kadar yürütülen bu dersten 
ne derece memnunsunuz? 

2 Bu derste ö¤renmenizi kolaylaflt›ran fleyler nelerdir?

3 Bu derste ö¤renmenizi engelleyen fleyler nelerdir?

4 Ö¤renme düzeyinizi daha da iyilefltirmek için neler yap›labilir?

5 Bu dersin daha verimli olmas› için ö¤retim eleman› neler yapabilir?

6 Ö¤renmekte zorluk çekti¤iniz kavram ya da kavramlar nelerdir?

Ç
ok

Ep
ey

ce

Y
et

er
in

ce

Bi
ra

z

H
iç
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PROBLEM-BASED LEARNING:
ITS THEORETICAL FOUNDATIONS

Yavuz TAfiKESENL‹G‹L*

Erdal fiENOCAK**

Mustafa SÖZB‹L‹R***

AAbbssttrraacctt

People’s needs are changing parallel to rapidly changing world. The
most important of these is reaching to information and effective use of it. At this
point, society needs the help of educators. The primary aim of the education
should be providing an education that escaped from teacher-centred teaching
and provided individuals with the abilities of reaching the information when it
is required, developing creatively, analysis and synthesis (critical thinking), be-
ing able to use the knowledge gained in social and personal life. These only co-
uld be acquired by developing new learning approaches which put the student
to the center of learning process as active participant and give the teacher a ro-
le as a facilitator. Problem Based Learning is one of these new learning approac-
hes. Many aspects of problem-based learning is the main focus of this article. 

KKeeyy  WWoorrddss:: Problem-based learning, active learning, lifelong learning,
cooperative learning 

* Prof. Dr.; Atatürk University, Kaz›m Karabekir Education Faculty, Erzurum 
** Assistant Professor; Gaziosmanpafla University, Faculty of Education, Tokat
*** Assistant Professor; Atatürk Üniversity, Kaz›m Karabekir Education Faculty, Erzurum



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


