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Bu arastirmanin temel amaci, potansiyel girisimci adayi olan iiniversite 6grencilerinin aldiklar
girisimcilik egitiminin onlarm girisimcilik egilimleri tizerindeki etkilerini incelemektir. Arastrmanin orneklemi,
Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve Egitim Fakiiltesi nde 2019-2020
Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde ayni ogretim iiyesi tarafindan verilen Girigimcilik derslerini alan
ogrencilerden olusmaktadir. Arastirma verileri Yilmaz ve Siinbiil (2009) tarafindan gelistirilen ““Universite
Ogrencileri I¢in Girisimcilik Olgegi” araciligiyla toplanmistir. Calismada, katiimcilarin aldigi girisimcilik
egitimi (uygulama) dncesi ve sonrast girisimcilik egilimlerindeki degisimleri inceleyebilmek igin bagimh
orneklem t testi, demografik degiskenlerin girisimcilik egilimi tizerindeki etkilerini incelemek igin ise, bagimsiz
orneklem t testi ve anova analizleri yapimistir. Aragtirmanin sonucunda, 6grencilerin aldigi girisimcilik egitimi
sonrast girisimcilik egilimlerinin, egitim oncesi girisimcilik egilimlerinden anlamli derecede yiiksek oldugu
goriilmektedir. Arastirmada, ayrica girisimcilik egilimlerinin demografik faktorlere gore farklilasma durumlari
incelenmis;, demografik faktorlerden sadece cinsiyet ve fakiilte degiskenine gore anlamli bir fark ortaya
ctkmistir. Erkek ogrencilerin kadin ogrencilerden, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ogrencilerinin ise Egitim
Fakiiltesi ogrencilerinden daha fazla girisimcilik egilimine sahip olduklar: sonucuna ulasiimistir.
Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Girisimcilik Egitimi, Girisimcilik Egilimi
JEL Kodlari: L26, M16

THE EFFECT OF ENTREPRENEURSHIP EDUCATION ON ENTREPRENEURSHIP
TENDER: A RESEARCH ON UNIVERSITY STUDENTS

ABSTRACT

The main purpose of this study is to examine the effects of entrepreneurship training received by
prospective entrepreneur university students on their entrepreneurial tendencies. The study group consisted of
students who took the entrepreneurship courses given by the same faculty member in the fall semester of the
2019-2020 academic year at the Faculty of Applied Sciences and the Faculty of Education at Tokat
Gaziosmanpasa University. The Entrepreneurship Scale for University Students developed by Yilmaz and Sinbul
(2009) was applied in this study, which used a trial design. In the study, the paired sample t-test was employed
to analyze the changes in the entrepreneurship tendencies of the participants before and after the
entrepreneurship training (application) that they received, while t-test and ANOVA analyses were conducted to
investigate the effects of demographic variables on entrepreneurship tendencies. As a result of the study, the
entrepreneurship tendencies of the students after the entrepreneurship training they received were observed to
be significantly higher than their pre-training entrepreneurship tendencies. The study also examined the effects
of demographic factors on entrepreneurship tendencies of the students, and a significant difference was
determined only in terms of gender and faculty variables. Accordingly, the entrepreneurship tendencies of male
students were found to be higher than those of female students, and the entrepreneurship tendencies of students
of Applied Sciences Faculty were higher compared to the students of the Faculty of Education.
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1. GIRIS

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna hizli bir gecis siireci yasanilan gliniimiizde, tim
iilkeler icin en biiylik hedef ekonomik biiylime ve kalkinmadir. Bu siirecte girisimciler
iilkelerin sosyal ve ekonomik gelisiminde biiyiik rol iistlenmektedirler (Perktas, 2014).
Girisimciligin iilke ekonomilerine; iiretimin artirilmasi, gelir dagilimindaki adaletsizligin
azaltilmasi, bolgeler arasi kalkinmiglik farklarimin azaltilmasi gibi ¢ok oOnemli katkilart
bulunmaktadir (Tekin, 2004 :5-6; Kuvan, 2007: 30-31; Cukaci, 2009: 79-80). Turkiye gibi,
igsizlik oranlarinin yiiksek oldugu tlkelerde, girisimcilerin ekonomiye 6dnemli katkilarindan
bir digeri ise istihdam yaratmasidir. Girisimciler, pazardaki bazi firsatlar1 degerlendirerek
kendi islerini kuran kimseler olmalar1 nedeniyle, sadece kendileri i¢in is imkani yaratmakla
kalmay1p, basarili olmalar1 halinde, zamanla baskalari igin de istihdam yaratirlar. Tiirkiye’de
bunun c¢ok sayida ornegine rastlanmaktadir (Yemek Sepeti, Markafoni, Cagdas Marketler

Zinciri, DIMES).

Uygun ve Giiner (2016)’e gore, girisimciligin ekonomiye ve sosyal yasama etkilerini
arastiran alan uzmanlari ayn1 zamanda, bu etkiye hiz kazandirmasi agisindan girisimcilik
egitiminin 6nemini vurgulamaktadirlar. Tirkiye’de girisimcilik egitimi, 6zellikle KOSGEB
(Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig1) tarafindan
duzenlenen Uygulamali Girisimcilik Egitimi’nin yani sira, basta iiniversiteler olmak iizere
cesitli egitim kurumlarinda verilen girisimcilik dersleri olarak karsimiza g¢ikmaktadir. Bu
konuda dikkatimizi ¢eken husus, daha Onceleri genel itibarla Iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi ve Isletme Fakiiltesi gibi isletme vb. egitimler veren birimlerde okutulan
Girigimcilik derslerinin gilinlimiizde olduk¢a yayginlasarak, artik Miihendislik Fakiiltesi,
Egitim Fakiiltesi vb. farkli birimlerde de okutulmaya baslanmasidir (Yildiz ve Zehir, 2019:
254). Ciinkii bilinenin aksine, girisimcilik sadece isletme ve vb. egitimler almis 6grenciler
icin degil, tiniversitelerin farkli fakiiltelerinde egitim almis 6grenciler icin de bir tercih

olabilmektedir.

Girisimcilik egitimlerinin bu kadar yayginlastig1 giinlimiizde, iiniversitelerde okutulan
girisimcilik derslerinin amaci, 6grencilere girisimcilikle ilgili teorik bilgi vermenin yaninda,
ayn1 zamanda onlarin girisimcilik egilimlerinin ve potansiyellerinin ortaya ¢ikarilmasi
olmahdir (Yildiz ve Zehir, 2019). Nitekim girisimcilik egitimi, girisimcilige yonelik
farkindalig1 artiran ve yeni girisimlerin ortaya ¢ikmasina neden olan onemli bir etkendir.
(Durrant, 2014: 4). Dolayisiyla bu arastirmanin temel problemi, farkli fakiiltelerde 6grenim

gbren Universite Ogrencilerinin aldiklar1 girisimcilik egitiminin, girisimcilige yonelik
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egilimleri iizerindeki olas1 etkisini incelemektir. Bu arastirmada; 2019-2020 Egitim-Ogretim
Yili Giiz Déneminde, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Turhal Uygulamali Bilimler
Fakdiltesi’nde yiiriitiilen “Girisimcilik” dersini alan Ogrenciler ile, ayni dénemde Egitim
Fakiiltesi’nde Ekonomi ve Girisimcilik dersini alan 6grencilere, adi gegen derste verilen

girisimcilik egitiminin, 6grencilerin girisimcilik egilimine etkisi aragtirilmaktadir.
1.1. Kavramsal Cerceve

Calismanin bu kisminda arastirmanin kavramsal c¢ercevesi cle alinmaktadir. Bu
baglamda, girisimcilik, girisimcilik egilimi ve girisimcilik egitimi kavramlari alan yazin

kapsaminda degerlendirilmistir.
1.1.1. Girisimcilik

Girigsimcilik, Orta Cag’dan beri degisen diinya konjonktiirii ve ekonomik gelismelerle
birlikte farkli sekillerde tanimlanmaktadir. Girisimcilik, fikirlerin bulunmasini, onlarin
urtinlere veya hizmetlere doniistiiriilmesini ve daha sonra da pazara iiriin siirmek i¢in bir
girisimde bulunmay1 icermektedir (Johnson, 2001: 138). Baska bir tanimda ise girisimcilik,
yogun belirsizlik ve kaos ortami igerisinde sadece insan odakli bir yap1 ile yeni fiiriin
gelistirmenin yapildig1 bir siirecin yonetimini ifade etmektedir (Ries, 2014). GUnlumdiz bilgi
toplumunda, insanin en 6nemli sermayesi olan hayal giiciinii ve yaraticiligin1 yansitan bir
unsur olarak girisimcilik, igletmelerin ve ekonominin dinamik giicii kabul edilmektedir
(Balaban ve Ozdemir, 2008: 135-136). Bu baglamda; girisimcilik, cevresel faktdrlerde
meydana gelen degisikliklerden kaynaklanan firsatlardan yararlanma ya da yeni firsatlar
yaratabilmek amaciyla, ekonomik mal ya da hizmet {iretmek i¢in, {iretim faktorlerine sahip
olma, orgiitleme yetenegi ve risk alma faktorleri ile bagdastirilan bir kavram (Bozkurt, 2016:
94) olarak tanimlanabilir. Girisimciler ise, bir iilke ekonomisi i¢inde risk alabilen, yaratici,
yeniliklere acik, sorumluluk iistlenen bireyler olarak, isletmeciligin itici gilicii ve ekonomik

gelismenin dinamigi olmaktadirlar (Tekin, 2004: 3).

Son yillarda biitiin diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de girisimci sayilarinda 6nemli bir
artis oldugu goriilmektedir. Bunun nedenleri incelendiginde; hayallerini gerceklestirmek ve
fark yaratmak isteyen bireylerin girisimciligi bir kariyer firsati olarak degerlendirdikleri
goriilmektedir (Ries, 2014). Bu baglamda bireyler girisimciligi, kendi kaderini olusturma
firsati, fark yaratma firsati, potansiyelinin zirvesine ulagma firsati, 6nemli miktarda kar elde
etme firsati, topluma katkida bulunma ve ¢abalartyla taninma firsati, hoslandig1 ve zevk aldigi

isi yapma firsati olarak gérmektedirler (Scarborough, 2014: 9-12).
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1.1.2. Girisimcilik Egilimi

Girisimcilik yapabilme yetenegi ile alakali bir kavram olarak karsimiza g¢ikan
girisimcilik egilimi, bireylerin girisimci olmasinda etkili olan faktorler arasinda yer
almaktadir (Ozden, Temurlenk ve Basar, 2008). Girisimcilik egilimi, kisinin girisimci olma
tercihi ve bunun i¢in kendisine giivenmesi ile yakindan iliskilidir. Girisimcilik ile 6zellikle
gen¢ insanlar arasinda yakin bir iliski vardir (Agca ve Kurt, 2007, Karabulut, 2009).
Girigimcilik, fikri ve fiziki bir hareketlilik gerektirmektedir. Bu konuda geng insanlar; daha
enerjik olmalari, hayata atilmak ve tutunmak istemeleri nedeniyle, is firsatlarini ise
doniistiirme konusunda, diger yas gruplarina gore daha avantajli ve isteklidirler. Bu enerjinin
gengler arasinda girisimcilige doniistiiriilmesi, iilkelerin kalkinmalar1 agisindan 6nemli bir

kazanim olacaktir (Giiresci, 2014: 24).

Girisimcilik  egiliminin  dogustan mi1  geldigi, yoksa sonradan mi kazanildigi
tartisilmaktadir. Girisimcilik egilimi, dogustan gelen bir 6zellik olsa bile, bunun mutlaka
davranig olarak ortaya c¢ikartilmasi, gelistirilmesi ve yoOnlendirilmesi gerekmektedir.
Girigimcilik  egitimleri, girisimcilik istek ve egilimi igerisinde bulunan bireylerin
potansiyellerinin ortaya konulmasinda ve gelistirilmesinde 6nemli bir etkiye sahip olmaktadir.
Girigimcilik egitimleri, bireylerin girisimcilik egilimine yonelik gizli yonlerinin ortaya
cikmasinda, kendisinin farkina varmasinda ve girisimsel tutumlarinin artmasinda oldukca

etkilidir (Cetinkaya Bozkurt ve Alparslan, 2013; Rauch ve Hulsink, 2015: 187; Yang, 2013).

Girisimcilik egiliminin olugsmasinda, genel ve mesleki egitim diizeyi 6nemli bir faktor
olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Genel ve mesleki egitim yoluyla Kkisilerin girisimcilik
egilimlerinin gelistirilmesi, Tiirkiye gercekleri ile uyum saglamaktadir. Girisimciler
sayesinde, Tiirkiye’de ekonomik ve sosyal doniisiimiin onii agilacak (Giires¢i, 2014: 27) ve

llke kaynaklar1 daha verimli kullanilabilecektir.
1.1.3. Girisimcilik Egitimi ve Onemi

Tiirkiye’de Cumhuriyetin ilk yillarinda, izmir Iktisat Kongresi’nde, hiir tesebbiisiin
gelistirilmesi yoniinde atilan adimlar, devletin girisimcilige verdigi énemin (Ozgiiven, 2002)
ve girisimcilere verecegi destegin ilk isareti olarak degerlendirilebilmektedir. Daha sonraki
yillarda degisen diinya konjonktiiriiyle birlikte devletin girisimciligin gelistirilmesine verdigi
destek kismen azalmis olsa da, 1980’1 yillarda 24 Ocak kararlart ile, sermayenin onundeki
engeller kaldirilmig ve girisimciligin 6nii tamamen agilmigtir (Kose, 2011). Kisilerin girisimci

olma ya da olmama konusunda karar verirken; aile destegi, finansman olanaklari, devlet
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destekleri, yetistirme ve egitim faktorlerinden etkilendikleri goriilmektedir (Arikan, 2002).
Devletin girisimcilige verdigi onem giiniimiizde basta KOSGEB olmak iizere, cesitli devlet

kurumlari aracilifiyla verilen tesvikler ve girisimcilik egitimleri ile siirdiiriilmektedir.

Tirkiye’de girisimcilige verilen O6nemle birlikte, girisimcilik egitimlerinin de her
gecen giin arttig1 goriilmektedir. Bu egitimler, KOSGEB tarafindan diizenlenen Uygulamali
Girigimcilik Egitimleri araciligiyla ve basta {iniversiteler olmak iizere, egitim kurumlarinda
verilen Girisimcilik dersleri vasitasiyla gerceklesmektedir. Universitelerde daha 6nce
cogunlukla iktisadi ve idari bilimler temelli birimler biinyesinde yer alan Girisimcilik
derslerinin, giderek yayginlastigi ve giiniimiizde, neredeyse niversitelerin blttn birimlerinde
verilmeye baslandig1 bilinmektedir. Bu baglamda egitimin, 6zellikle de iiniversitelerde verilen
girisimcilik egitiminin, 6grencilerin girisimcilige bakis agilarim1 degistirmede ¢ok onemli bir

yere sahip oldugu sdylenilebilir (Balaban ve Ozdemir, 2008: 134).

Literatiirde, ¢esitli arastirmalarda, girisimcilik egitiminin, girisimcilikle ilgili
farkindalig1 ve yeni girisimlerin ortaya ¢ikisini tesvik ettigi vurgulanmaktadir (Durrant, 2014:
4; Krueger ve Brazeal, 1994: 102). Girisimcilik egitimi, bireylerin girisimcilik bilgilerini ve
anlayiglarini, girisimde bulunabilecekleri bir konuma tasimayi ifade etmektedir (Moses,
Olokundun ve Akinbode, 2016: 648). Baska bir tanimda, girisimcilik egitimi, Gzellikle
bireylerin ekonomik kalkinmaya ve siirdiiriilebilir bir ¢evreye katkida bulunmalari igin
sorumluluk bilinci ve girisimci diislince edinmelerini saglayan bir egitim stirecidir (Raposo ve
do Pacgo, 2011: 454). Devletin ve milletin giiclendirilmesi i¢in bireylerin egitilerek, saglam bir
ekonomi yaratilmasi siireci (Oguntimehin ve Olaniran, 2017) olarak da tanimlanan
girisimcilik egitimi, sonuglar itibariyle, sadece bireyler icin degil, ayn1 zamanda devlet ve

toplum i¢in de 6nemli katkilar1 olan bir siire¢ olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Girisimcilik  egitimi, oOzellikle genglerin girisimsel tutum ve davraniglarinin
olusmasinda 6nemli bir faktor olarak, potansiyel girisimcilerin yetistirilmesinde 6nemli bir
etkendir (Diindar ve Agca, 2007). Alan yazinda pek c¢ok arastirmaci (Henderson ve
Robertson, 2000; Kourilsky ve Walstad, 1998; Lekoko, Rankhumise, ve Ras, 2012),
girisimcilik egitiminin, potansiyel birer girisimci aday1r olan iiniversite Ogrencilerinin
girisimcilik egilimleri ve onlarin girisimcilige yonelik tutumlar1 lizerinde pozitif bir etkiye
sahip olabilecegini belirtirken, pek ¢ok arastirmact da, girisimcilik egitiminin girisimcilik
egilimini etkiledigini yaptiklari ¢ok sayida arastirma ile (Souratis, Zerbinati & Al-Laham,
2007; Volkman, 2004) ortaya koymuslardir.
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1.1.4. Girisimcilik Egitimi ve Girisimcilik Egilimi Arasindaki Miski

Alan yazinda girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimi ve girisimcilik niyeti lizerine
etkilerini arastiran ¢ok sayida arastirma mevcuttur. Bu arastirmalarda; genel olarak,
girisimcilik egitiminin, girisimcilik egilimini pozitif yonde, istatistiksel olarak anlamli bir
sekilde etkiledigi, girisimcilik egilimini artirdig, girisimcilik konusunda farkindalik yarattigi
goriilmektedir. Smirli sayidaki arastirmalarda ise, egitimin girisimcilik egilimini ortaya
cikarmada gerekli oldugu, ancak tek basina yeterli olmadigi sonucuna ulasilmaktadir. Bu

arastirmalardan bazilar asagida ele alinmaktadir:

Polat¢1 ve Cindiloglu Demirer (2018), Hitit Universitesi [IBF ve Miihendislik
Fakiiltesi’nde egitim goren 528 Ogrenci lizerine yaptiklart arastirmada, Girisimcilik dersinin
girisimcilik egilimi iizerine etkisi arastirilmistir. Ogrencilerin, egitim dncesi ve sonrasinda
girisimcilik egilimlerinin ayr1 ayr1 Ol¢lilmesi yoluyla yaptiklar1 arastirmanin neticesinde,
girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimini istatistiksel olarak anlamli bir bicimde etkiledigi

goriilmiistiir.

Uygun ve Giiner (2016), Bir {iniversitenin farkli fakiiltelerinde egitim goéren
Ogrencilerin, egitim oncesi durumlar1 da dikkate alinarak, aldiklar1 girisimcilik egitimi ile
girisimcilik egilimleri arasindaki iligkiler incelenmektedir. Arastirmadan elde edilen bulgulara
gore; girisimcilik egitimi ile girisimcilik egilimi ve egilimin alt boyutlar1 arasinda istatistiksel
olarak anlamli iliskiler oldugu ortaya konulmustur. Arastirmada; ayrica, girisimcilik

egitiminin girisimcilik bilgi ve becerilerini etkiledigi sonucuna ulagilmstir.

Iscan ve Kaygin (2011), Kafkas Universitesi ve Kirikkale Universitesi iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi son smif 6grencilerinin girisimcilik egilimleri iizerine yapilan ¢alismada,
erkek Ogrencilerin, basarma ihtiyaci ve belirsizlige karsi tolerans gosterme boyutlarinda,
kadin 6grencilere gore daha basarili oldugu gézlemlenmistir. Ayni ¢alismaya gore, daha 6nce
girisimcilik faaliyetinde bulunmus olan bireylerin, bulunmayanlara gore daha fazla
girisimcilik egilimi gosterdigi belirtilmistir.

Yildiz ve Zehir (2019), Makine miihendisligi normal ve ikinci Orgiin Ogretim

.....

-----

gozlemlenmis, ancak girisimcilik egitimi alan makine miihendisligi ikinci Orglin 0gretim

Ogrencileri ile yapilan testlerde, girisimcilik egilimi {izerinde anlamhi bir farklilik
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gbozlemlenmemistir. Girigimcilik egitimi, kisilerin girisimcilik egilimlerinde Ogretim tiirline

(0gretim zamanina) gore farklilik gosterdigi belirtilmektedir.

Giirel, Altinay ve Daniele (2010), Tiirkiye’de ve Ingiltere’de 409 turizm dgrencisi ile,
girisimcilik niyeti, risk alma sorumlulugu, belirsizligi tolere etme becerisi, 6zdenetim ve
sosyokiiltiirel faktorleri incelemek i¢in yaptiklar1 arastirmada, yenilik¢ilik, risk alma

sorumlulugu ve girisimci aile ile girisimcilik arasinda iliski oldugu saptanmistir.

Balaban ve Ozdemir (2008), Girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimine etkisini
incelemek iizere, Sakarya Universitesi IIBF &grencileri ile yaptiklar arastirmada; girisimcilik
egitiminin girisimcilik egilimini ortaya ¢ikarmada gerekli oldugu ancak yeterli olmadigi

sonucuna ulagmislardir.

Tanriverdi, Bayram ve Alkan (2016) ise, KOSGEB destekli girisimcilik kurslarinda
egitim alan girisimci adaylarin, girisimcilik egitimlerinin girisimcilik egilimleri tizerindeki
etkisini inceledikleri aragtirmada, egitimin egilimi agiga ¢ikarmada tek bagina yeterli olmadigi
sonucuna ulasmiglardir. Bu dogrultuda, girisimcilik egitimlerinin goézden gecirilmesi ve

gerekli diizenlemeler yapilmasinin gerekliligine isaret etmislerdir.

Korkmaz (2012), Ogrencilerin girisimcilik egiliminde etkili olan demografik ve aile
faktorlerinin belirlenmesi amaciyla yaptiklari arastirmanin sonucunda; &grencilerin egitim
aldigr sif derecesi (1,2,3,4) ilerledikge, Ogrencilerin girisimcilik egilimlerinin arttig1
goriilmiistiir. Arastirmanin bir diger onemli sonucu ise, katilimc1 68rencilerden ailesinde

girisimci bulunanlarin, girisimcilik konusunda daha istekli olduklaridir.

Biiyiikyilmaz, Karakaya ve Yildiran (2016), Karabiik Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Safranbolu Meslek Yiiksekokulu'nda girisimcilik
egitimi alan 6grenciler iizerine yapilan ¢aligmada, dgrencilerin girisimcilik egilimleri ¢esitli
degiskenler agisindan incelenmistir. Arastirmada cinsiyet ve egitim goriilen akademik

programin girisimcilik egilimi iizerine etkili oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ozgiiner, Ozgliner ve Ozdemir, (2017), Onlisans diizeyinde, farkli boliimlerde
O0grenim goren ve girisimcilik egitimi alan 6grencilerle, demografik faktorlerin girisimcilik
egilimi lizerindeki etkisini belirlemek amaciyla yapilan ¢aligmada, risk alma ve belirsizliklere
kars1 tolerans boyutlarinda, kadin ve erkek katilimcilar arasinda farklilik gézlemlenmistir.
Erkek 6grencilerin girisimcilik egilim oranlarinin kadin 6grencilere gore daha yiiksek oldugu

gbzlemlenmistir. Ayn1 ¢alismada elde edilen diger bir bulgu ise, anne meslegi ile kendine
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giiven arasindaki iligskidir. Bu kapsamda annesi is¢i olan bireylerin, annesi memur, esnaf,
ciftci ve ev hanimi olan bireylere gore, kendine giiven diizeylerinin daha diisiik oldugu
goriilmiistiir. Diger bir degisken olan ailenin sosyoekonomik durumu ile, kontrol odagi
arasinda anlaml farklilik gézlemlenmistir. Ailesinin gelir durumu belirli bir diizeyin altinda

olan 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin daha diigiik oldugu sdylenebilir.

Patir ve Karahan (2010), Girisimcilik egitiminin sorunlarmni belirlemek ve ¢6zim
Onerileri getirmek amaciyla gerceklestirdikleri arastirmalarinda; ailenin girisimeilik
konusunda tecriibesi olmas1 ve gerekli sermayenin bulunmasi konusunda, ailesi veya yakin
cevresinden destek bulabileceklerine inanan katilimcilarin, girisimcilik konusunda daha

cesaretli olduklari belirtilmektedir.

Wang ve Wong (2004), “Singapur’da Singapur Milli Universitesi'nde 9230 6grencinin
katilimiyla, tniversite Ogrencilerinin girisimcilige iliskin ilgilerini nelerin belirledigini

belirlemek amaciyla yaptiklari arastirmada; d6grencilerin girisimcilige karsi ilgilerinin yiiksek

oldugunu, ancak yetersiz isletmecilik bilgisi ve girisimcilige iliskin risk algisinin 6grencileri
caydirict rol oynadigi belirtilmektedir. Ayrica, cinsiyet, ailenin egitim diizeyi ve isletmecilik

deneyimi faktorlerinin, 6grencilerin girisimcilige olan ilgisini etkiledigi belirtilmistir.

Yiiziiak (2010), Universitelerde grenim goren kiz 6grencilerin girisimeilik egilimini
etkileyen faktorleri belirlemek amaciyla yapilan bu arastirmada; alinan girisimcilik egitiminin
girisimcilik egilimi lizerindeki etkisi {i¢ boyutlu olarak arastirilmistir. Bu boyutlar; varsayilan
davranig kontrolii, kisisel norm ve davranisa yonelik tutum unsurlaridir. Caligmadan elde
edilen bulgulara gore; girisimcilik egitiminin yan1 sira, girisimci bir aileye sahip olmak ve

anne ve baba egitim dizeyi girisimcilik egilimi tizerinde etkili olmaktadir.

Alan yazinda, egitimin girisimcilik niyeti iizerine etkilerini inceleyen aragtirmalar
(Ergun Ozler, Giderler ve Baran, 2017; Kerse, Babadag ve Kerse, 2017; Koca Ball1 ve Ustiin,
2019) da mevcuttur.

Koca Ball1 ve Ustiin (2019), Uygulamali girisimcilik egitimine katilanlarin girisimci
kisilik 6zelliklerini ve girisimci kisilik 6zelliklerinin girisimcilik niyeti lizerindeki roliinii
belirlemek amaciyla yaptiklari arastirmanin neticesinde; en yiiksek girisimci kisilik 6zeliginin
kendine giiven, en diisiik girisimci kisilik 6zelliginin ise, belirsizlige karsi tolerans oldugu
belirtilmektedir. Arastirmadan elde edilen bir diger sonug ise, girisimci kisilik 0zelliklerinden

kendine giliven, basarma ihtiyaci, i¢ kontrol odagi ve belirsizlige karsi tolerans ile girisimeilik
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niyeti arasinda anlamli iligkiler saptanmig olmasidir. Arastirmada, risk alma ve yenilikgilik ile

girisimcilik niyeti arasinda anlamli bir iligski bulunamamustir.

Kerse vd., (2017), Girigimcilik egitiminin girisimcilik niyetine etkisini ve girisimsel 6z
yetkinligin araci roliinii belirlemek amaciyla yaptiklar1 arastirmanin sonucunda; girisimcilik
egitiminin girisimcilik niyetine olan etkisinde 6z yetkinli§in tam aract rol {stlendigi

belirtilmistir.

Ergun Ozler, vd., (2017), Oz yeterlilik ve kontrol odaginin bireylerin girisimcilik
niyeti lizerindeki etkisini arastirmak amaciyla, isletme boliimii 68rencileri iizerine yaptiklari
arastirmada, 6z yeterlilik ve i¢ kontrol odaginin girisimcilik niyeti iizerinde pozitif etkiye
sahip oldugunu, farkli degiskenlerden ise, sadece cinsiyete gore girisimcilik niyetinin farklilik

gosterdigi sonucuna ulagsmislardir.

Egitimin girisimcilik egilimi {izerine etkilerini incelemek i¢in yapilan arastirmalarda;
genel olarak, girisimcilik egitiminin, girisimcilik egilimini etkiledigi ortaya g¢ikmaktadir.
Ancak bu arastirmalarda, genel olarak, egitim disinda, girisimcilik egilimini etkileyen diger
faktorlerin (aile destegi, finansman olanaklari, devlet destekleri) etkisinin dikkate alinmadigi
gorilmektedir (Balaban ve Ozdemir, 2008; Bozkurt ve Alparslan, 2009; Ekici ve Turan,
2007; Tanriverdi, Bayram ve Alkan, 2016;). Sinirh sayida arastirmalarda (Ipcioglu ve Taser,
2009; Polatgt ve Cindiloglu Demirer, 2019; Uygun ve Guner, 2016; Yildiz ve Zehir, 2019)
ise, 6grencilerin girisimcilik egilimi, hem girisimcilik egitimi oncesinde, hem de sonrasinda
Olcilerek (6n test-son test), egitiminin girisimcilik egilimi tizerindeki etkisi, diger faktorlerin
etkisi sinirlandirilarak aragtirilmistir. Ancak bu arastirmalarda (Polat¢i ve Cindiloglu Demirer,
2019; Uygun ve Giiner, 2016) iiniversitede ayni donemde farkli akademisyenler tarafindan

verilen girisimcilik dersini alan ¢ok sayida 6grenci 6rneklem olarak secilmistir.

Bu aragtirmada ise, Orneklem grubu sadece bir akademisyen tarafindan verilen
girisimcilik dersini alan 68rencilerden olugsmaktadir. Arastirmada, dersin yapis1 geregi, islenis
sekli dikkate alinarak, egitim verilen grubun, egitim Oncesi ve sonrasinda girisimcilik
egilimleri Olglilmiis, ideale yakin bir egitimin egilim iizerindeki etkisi incelenmeye
calisilmistir. Arastirmada; girisimcilik dersinde girisimcilikle ilgili teorik bilgilerle birlikte,
ayn1 zamanda, ¢ok sayida basarili ve basarisiz girisimcilik 6rnegi incelenmis ve girisimcilerin
basarili ya da basarisiz olmalarina neden olan faktorler teorik bilgilerle agiklanmaya
calistlmigtir. Daha &nce yapilan arastirmalarm (Bozkurt ve Alparslan, 2009; Ozdemir, 2017;

Ozdemir, 2019) énerileri dogrultusunda, dersin islenisinde teori ile birlikte, ayn1 zamanda
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pratige de dnem verilmis, bu dogrultuda ¢ok sayida basarili ve basarisiz girisimcilik drnekleri,
teorik bilgilerle bagdastirilarak sinifta tartigilmistir. Bu sayede &grencilerin girisimci
olduklarinda, basarili girisimcileri 6rnek almalari, basarisiz girisimcilerden ise ders alarak

onlarin yaptiklar1 hatalar tekrarlamamalar1 saglanmaya ¢aligilmistir.

Arastirma kapsaminda, ayn1 zamanda, derse zamanla basarili girisimciler davet
edilmis ve Ogrencilerle yliz yiize goriismeleri saglanmistir. Bu goriismelerde 6grenciler
girisimcilerin bagar1 hikayelerini bizzat kendilerinden dinleme, soru sorma ve onlar1 yakindan
tanima imkanina sahip olmuslardir. Bu uygulama ile 6grencilerin, ayn1 zamanda, girisimcileri
rol model olarak alabilecekleri diigiiniilmektedir. Bu baglamda, aragtirmamizin alan yazinda
konuyla ilgili yapilan diger aragtirmalardan farklilik gdsterdigi sdylenilebilir. Bu baglamda

arastirmanin temel hipotezi;

H1. Girisimcilik egitimi oncesi ve sonrast tiniversite ogrencilerinin girisimcilik egilimlerine

iligkin olciimleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.
seklinde olusturulmustur.

Alan yazinda yapilan bazi aragtirmalar, egitim disinda, girisimcilik egilimini etkileyen
bagka faktorlerin de mevcut oldugunu gostermektedir. Yukarida 6zetlenen arastirmalarin
sonuglaria bakildiginda, girisimcilik egilimini belirleyen faktorlerin; cinsiyet, ailenin
isletmecilik deneyimi, ailenin ekonomik statlisti vb. demografik faktorler olarak 6n plana
ciktig1 goriilmektedir. Gliresci (2014)’ye gore, ailelerin sosyoekonomik durumu, babalariin
meslekleri, yasadiklar1 yer ve ¢cok cocuklu bir aileden gelmeleri vb. faktorler de girisimeilik
egilimleri {izerinde anlamli degisiklikler olusturmaktadir. Nitekim, (Balaban ve Ozdemir,
2008; Tanniverdi vd., 2016) egitimin girisimcilik egilimini ortaya ¢ikarmada gerekli oldugu,
fakat tek basina yetersiz kaldigi belirtilmektedir. Bu baglamda, arastirmada; ayn1 zamanda,
demografik faktorlerin de girisimcilik egilimine olan etkisini arastirmak i¢in asagidaki

hipotezler olusturulmustur.

Ha:  Universite égrencilerinin - girisimcilise yonelik —egilimleri arasinda demografik
degiskenlere gore istatistiksel olarak anlaml bir fark vardir.

Hoa: Universite ogrencilerinin girisimcilige yonelik egilimleri arasinda cinsiyet degiskenine
gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.

Hap: Universite ogrencilerinin girisimcilige yonelik egilimleri arasinda fakiilte degiskenine

gore istatistiksel olarak anlaml bir fark vardir.
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Hoc:  Universite ogrencilerinin  girisimcilige yénelik egilimleri arasinda anne egitim

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardur.

Hoa:  Universite &grencilerinin  girisimcilige yonelik egilimleri arasinda baba egitim

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.

Hae: Universite ogrencilerinin  girisimcilige yonelik egilimleri arasinda biiyiidiigii yer

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.

Hor. Universite ogrencilerinin girisimcilige yonelik egilimleri arasinda aile gelir durumu

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.
2. YONTEM

Bu arastirmada; girisimcilik egitimi verilen bir gruba girisimcilik egilimlerini
belirlemek iizere, Ontest ve sontest uygulanarak degisim incelenmistir. Bu yoniiyle de

caligmanin tek gruplu Ontest-sontest modeli oldugu soylenebilir (Karasar, 2009).
2.1. Arastirma Orneklemi

Arastirmanin  6rneklemini 2019-2020 egitim Ogretim yili giiz doneminde verilen
Girisimcilik dersini alan, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Turhal Uygulamali Bilimler
Fakiiltesi (Bankacilik ve Sigortacilik Boliimii, Uluslararast Ticaret ve Lojistik Boliimii)
ogrencileri ile; ayn1 donemde Egitim Fakiiltesi’nde (Tiirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi
Boliimii, Temel Egitim Bolimi, Egitim Bilimleri Bolimi vb.) farkli bdliimlerden
ogrencilerin katildigi, se¢meli Ekonomi ve Girigimcilik dersini alan 154 &grenci
olusturmaktadir. Ilgili fakiilte ve boliimlerin arastirmaya dahil edilmesinin nedeni, anilan

derslerin ayn1 6gretim liyesi tarafindan verilmesidir.

Tablo 1’°de aragtirmada yer alan katilimecilara ait demografik 6zelliklere yer verilmistir.
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Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Ozellikler % N(154) | Ozellikler % N(154)
Kadin 64,9 Uygulamali Bilimler 63,6

Cinsiyet Erkek 35,1 Fakulte Egitim 36,4
Okur-Yazar Degil 7,8 Okur-Yazar Degil 1,3
Ilkokul 52,6 Ilkokul 39,6

Anne Egitim Ortaokul 25,3 Baba Ortaokul 22,7
Lise 11,7 Egitim Lise 22,1
Universite 2,6 Universite 14,3

Anne Meslek Memur 2,6 Baba Memur 19,5
Esnaf 1,3 Meslek Esnaf 19,5
Ev Hanimi 89 Diger 61
Diger 7,1

Biiyiidiigii Yer Kdéy/Kasaba 20,8 Aile Gelir 2500 ve daha az 45,5
Ilce 24,7 Durumu 2501-3500 26,6
il Merkezi 20,1 3501-4500 13
Biiyiiksehir 24 4501-5500 10,4
Metropol 10,4 5501-Yukarisi 45
(Istanbul/Ankara
/izmir)

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin %64,9’unun kadin %35,1’inin erkek oldugu
goriilmektedir. Fakiilte bazinda ele alindiginda %63,6’s1 uygulamali bilimler fakiiltesinde
%36,4°1 ise egitim fakiiltesinde Ogrenimlerine devam etmektedir. Katilimeilarin biiyiik
cogunlugunun hem annesi (%25,3), hem de babasi (%39,6) ilkokul mezunu olup; anne
mesleginde ev hanimi (%89), baba mesleginde ise memur ve esnaf disinda kalan diger (%61)
meslekler ile esnaf (9%19,5) ve memur (%19,5) kategorilerinde yogunlastig1 goriilmektedir.
Katilimeilarin biiyiidiikleri yerler kOy/kasaba (%20,8), ilce (%24,7), il merkezi (%20,1),
biiyiiksehir ve metropol (Istanbul/Ankara /Izmir) (%10,4)’diir. Aile gelir durumu bakimindan
katilimeilarin ¢ogunlugun ailesinin 2500 TL’den daha az (%45,5) ile 2500-3500 (%26,6)

arasinda gelirleri oldugu goriilmektedir.
2.2. Verilerin Toplanmasi

Verilen girisimcilik dersi 14 haftalik bir siireyi kapsamaktadir. Donem basinda
tiniversite Ogrencilerine egitime baslamadan o©nce, ilk hafta Yilmaz ve Siinbiil (2009)
tarafindan gelistirilen, gegerligi ve giivenirligi test edilmis “Universite Ogrencileri Igin
Girisimcilik Olgegi” yardimiyla dgrencilerin girisimcilik egilimi belirlenmistir. Daha sonra 14
haftalik egitim siirecinde ogrencilere girisimcilikle ilgi teorik bilgiler verilmistir. Ilk
haftalarda girisim, girisimci, girisimcilik, girisimciligin 6nemi, girisimcilik tiirleri, girisimci

kisilik oOzellikleri, girisimcilik kiiltiirii, yeni is fikri yaratmanin Onemi kavramlarma yer

GIRISIMCILIK EGITIMININ GIRISIMCILIK EGILIMI UZERINE ETKIiSi: UNIVERSITE OGRENCI... 814




bmij (2020) 8 (1): 803-827

verilmistir. Izleyen haftalarda is kurma siireci asamalar1 ve is plan1 ve is planini olusturan

uretim, pazarlama, yonetim ve finansal plan tizerinde durulmustur.

Arastirmada tavsiye edildigi (Balaban ve Ozdemir, 2008) uzere, ¢ok sayida
girisimcilik 6rnegi incelenmistir. Bu kapsamda, ilk haftadan itibaren 6grencilerden her hafta
icin derse birer girisimcilik Ornegi getirmeleri ve bunu arkadaslar1 ile paylagmalar
istenilmigtir. Boylece Ogrencilerin girisimcilikle ilgili teorik bilgiler yaninda, basarili
girisimcilerin  basarilarin1  6rnek almalari, basarisiz  girisimcilerin - ise  basarisizlik

nedenlerinden ders ¢ikarmalar1 saglanilmaya caligilmistir.

Bu aragtirmada, alan yazinda konuyla ilgili yapilmis diger ¢caligmalardan farkli olarak,
(Bozkurt ve Alparslan 2009; Ozdemir 2017; Ozdemir, 2019) o6nerildigi iizere, girisimciler
fakiilteye davet edilerek 6grencilerle goriistiiriilmiistiir. Cesitli zamanlarda, farkli alanlarda is
yapan ve blylk basarilara imza atmig, yurt iginden ve yurt disindan Tiirk asilli bes farkli
girisimci ile Ogrencilerin yiiz ylize goriismeleri saglanmistir. Bu sayede Ogrencilerin
girisimcileri yakindan tanimalari, onlarin basar1 hikayelerini bizzat kendilerinden dinlemeleri
saglanilmis ve basarili girisimcileri rol model alabilmelerinin 6nii acilmistir. Girisimcilik
dersini alan Ogrencilere, dersin basinda, bu arastirmadan ve amacindan bahsedilerek,
goniilliiliik esasina gore aragtirmada katilimer olmalart saglanmis, bu uygulamanin ders notu
ile, dersi gegmek ya da gegmemekle ilgisi olmadig1 kesin bir dille ifade edilmistir. Bu sayede
Ogrencilerin, ders notu vb. herhangi bir tesir altinda kalmadan, goriislerini acik¢a belirtmeleri
saglanmaya c¢alisilmistir. 14 haftalik egitim siiresinin sonunda, Yilmaz ve Siinbiil (2009)
tarafindan gelistirilen “Universite Ogrencileri I¢in Girisimcilik Olgegi” ayn1 grencilere tekrar
uygulanmis ve bdylece girisimcilik egilimini etkileyen diger faktorlerin etkileri

sinirlandirilmastir.
2.3. Veri Toplama Araci

Kisisel Bilgi Formu: Universite 6grencilerine ait cesitli kisisel 6zelliklerin (cinsiyet,
fakilte, anne-baba egitim...vb) yer aldigi kisisel bilgi formu olusturulmustur.

Universite Ogrencileri Icin Girisimcilik Olcegi: Universite dgrencilerinin
girisimcilik 6zelliklerini saptamak amaciyla, Yilmaz ve Siinbiil (2009) tarafindan gelistirilen
Olgegin yapilan agimlayici faktor analizi sonucuna gore; tek faktorlii oldugu saptanmistir. 36
maddeden olusan dlgekte 5°1i likert tipi dereceleme kullanilmis olup, bu kategorilerin “hicbir
zaman (1)”, “nadiren (2)”, “bazen (3)”, “sik sik (4)” ve “cok sik (5)” oldugu goriilmektedir.
Tek faktor oldugu belirlenen 6lcegin acikladigi varyans %47,3’tiir. Sosyal bilimlerde varyans
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oranlarinin %40-60 arasinda olmasi yeterli goriilmektedir (Kline, 2005; Ozcan ve Balyer,
2013: 142). Guvenirlik analizleri sonucu; 6l¢egin Cronbach Alfa giivenirlik katsayist .90
bulunmus olup, bu bulgu 6lgegin tiniversite 6grencilerinin girisimcilik diizeylerine iligkin
algilarimi saptamada gilivenilir bir ara¢ oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica bu calismada
katilimcilardan elde edilen verilere dayanarak olgege iliskin hesaplanan Cronbach Alfa
giivenirlik katsayisinin ontest ,930 ve sontest ,910 bulunmasi, Olcegin giivenirligini
desteklemektedir. Ogrencilerin, cevapladiklar1 dlgegin séz konusu dersin basar1 diizeyine
(6grencilerin-dersi  gecip-gecmeyecegi) etkili olmadigini bilmeleri, 6lgegin giivenirligini

artirmada Oonemli bir neden olmaktadir.

Ogrencilerin girisimcilik diizeylerinin degerlendirilmesi i¢in Tablo 2’deki kriterler

belirlenmistir (Y1lmaz ve Siinbiil, 2009).

Tablo 2. Girisimcilik Egilimi Puanlarinin Degerlendirildigi Kriterler

36-64 Cok diisiik girisimeilik

65-92 Diisiik girisimcilik

93-123 Orta diizeyde girisimcilik

124-151 Yiiksek girisimcilik

152-180 Cok yiiksek girisimeilik
2.4. Veri Analizi

Calismada, katilimcilarin aldigir girisimcilik egitimi (uygulama) 6ncesi ve sonrasi
girisimcilik egilimlerindeki degisimleri inceleyebilmek amaciyla; iligkili 6rneklem t testi,
girisimcilik egilimlerinin demografik degiskenlere gore farklilik gosterip gostermedigini test
etmek igin ise, bagimsiz 6rneklem t testi ve anova analizleri yapilmistir. Bu analizde her bir
katitlmcinin ~ iki  kosula gore durumunun degisip degismedigi aym Olgek ile
degerlendirilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2008). Analize ge¢ilmeden once elde edilen puanlarin
normallik varsaymmini karsilayip karsilamadigini  belirlemek tizere, c¢arpiklik degerleri
incelenmistir. Ontest ve sontest puanlarmin ¢arpiklik katsayisi sirastyla 0.094 ve -0.087 olarak
belirlenmistir. Buna gore carpiklik katsayilar1 £1 araliginda yer aldigindan normal dagilim
gosterdigi sOylenebilir. Ayrica, Kolmogrov smirnov (KS) testi ile dagilimin normalligi test
edilmistir. Buna gore yapilan KS testi sonucuna gore, ontest ve sontest puanlarina iligskin
anlanmhilhik diizeyleri sirasiyla pontest=0.20, Psontest=0.20 olarak belirlenmistir. p>.05
oldugundan normal dagilim gosterdigi yorumu yapilabilir (Blyiikoztiirk, 2008). Arastirmada

elde edilen verilerin degerlendirilmesinde SPSS paket programindan yararlanilmistir.
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3. BULGULAR

Calismanin bu kisminda analizler sonucu ulasilan bulgulara yer verilmistir. Bu
anlamda aragtirma modelinde de yer verilen sorular sirasiyla ele alinmis ve bulgular

yorumlanmugtir.
3.1. Birinci Hipoteze iliskin Bulgular

Aragtirmanin birinci hipotezi “Girisimcilik egitimi Oncesi ve sonrast katilimcilarin
girisimcilik egilimlerine iligskin 6l¢limleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.”

seklindedir.

Asagida tablo 3’te Ontest sonteste gore girisimcilik egilimlerine iliskin bagimh

orneklem t-testi sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 3. Ontest Sonteste Gore Universite Ogrencilerinin Girisimcilik Egilimlerine Iliskin

Bagimli Orneklem t-Testi Sonuglar

X N Ss T Df P
Ontest 133,90 154 18,70
-3,084 153 002"
Sontest 137,80 154 17,97

Tablo 3 incelendiginde alinan girisimcilik egitimi sonras1 girisimcilige yonelik genel

egilim [tis3= -3,084; p= ,002 < ,05] puanlarinin ortalamalar istatistiksel olarak anlamli
bulunmustur (H1 Kabul). Ogrencilerin girisimcilik egilimi sontest puan ortalamalar (Y

=137,80), ontest puan ortalamalarindan (Y=133,90) daha yiiksektir. Bu sonuglar, alinan
girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimi {izerinde olumlu etkiler yarattifina isaret

etmektedir.
3.2. Ikinci Hipoteze Iligkin Bulgular

Aragtirmanin ikinci hipotezi “Universite dgrencilerinin girisimcilik egilimleri arasinda

demografik degiskenlere gore istatistiksel olarak anlamli bir fark vardir.” seklindedir.
Asagida Tablo 4’ te cinsiyet ve fakiilte degiskenlerine gore; Tablo 5’te ise anne-baba
egitim, anne-baba meslek, biiylidiigli yer ve aile gelir durumu degiskenlerine gore girisimcilik

egilimlerinin farklilagma durumlarina yer verilmistir.
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Tablo 4. Universite Ogrencilerinin Cinsiyet ve Fakiilte Degiskenlerine Gore Girisimcilik

Egilimlerine Iligskin Bagimsiz Orneklem t Testi Sonuglart

X N Ss T df P
Cinsiyet Kadin 129,30 100 18, 29
, -3,310 152 ,001"
Erkek 139,29 54 17, 09
Fakilte IBJ_};fgu}amah 135.73 98 17,50
tiimier 2,657 152 ,009"
Egitim 127,67 56 19,10

Tablo 4 incelendiginde {niversite Ogrencilerinin girisimcilik egilimi puanlarinin

ortalamalari, cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilhik gostermektedir (ti52=-3,310;
p=0,001<0,05) (H2a Kabul). Erkek 6grencilerin girisimcilik egilimi puan ortalamalari (Y

=139,29) kadin 6grencilerin girisimcilik egilimi puan ortalamalarindan (Y =129,30) daha
yuksektir.

Universite dgrencilerinin girisimcilik egilimi puan ortalamalari, fakiilte degiskenine

gore de anlamli farklihik goéstermektedir (t152=2,657; p=0,009 < 0,05) (Hz Kabul).
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 6grencilerinin girisimcilik egilimi puan ortalamalari (Y

=135,73), Egitim Fakiiltesi 6grencilerin girisimcilik egilimi puan ortalamalarindan (Y

=127,67) daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 5. Universite Ogrencilerinin Anne-Baba Egitim, Anne-Baba Meslek, Biiyiidiigii Yer ve

Aile Gelir Durumu Degiskenlerine Gére Girisimcilik Egilimlerine iliskin Anova Sonuglari

Kareler Kareler
Toplam Df Ortalamasi F P
Anne Egitim Guruplar I¢i 2495,858 4 623,965 1,874 ,118
Guruplar Aras1 ~ 49608,298 149 332,942
Toplam 52104,156 153
Baba Egitim Guruplar Igi 1663,169 4 415,792 1,228 ,301
Guruplar Arasi 50440,987 149 338,530
Toplam 52105,156 153
Anne Meslegi Guruplar I¢i 365,017 3 121,672 ,353 , 787
Guruplar Arasi 51739,139 150 344,928
Toplam 52104,156 153
Baba meslegi Guruplar Igi 1963,913 4 490,978 1,459 ,218
Guruplar Arasi 50140,243 149 336,512
Toplam 52104,156 153
Biiyiidiigii Yer ~ Guruplar I¢i 321,963 4 80,491 ,232 ,920
Guruplar Arasi 51782,193 149 347,531
Toplam 52104,156 153
Aile gelir durumuGuruplar Igi 359,454 2 179,727 ,524 ,593
Guruplar Arasi 51744,702 151 342,680
Toplam 52104,156 153

Tablo 5 incelendiginde, tiniversite Ogrencilerinin girisimcilik egilimi puanlarinin
ortalamalari, anne-baba egitim, anne-baba meslek, biyiidiigii yer ve aile gelir durumu
degiskenlerine gore anlaml farklilik gostermemektedir (p>,05) (Hzc Red; H2d Red; Hze Red:
H2r Red).

4. SONUC VE ONERILER

Ulkelerin kalkinmasi ve gelismesinde, hizla degisen kosullara uyum saglayabilme
yetenegine sahip girisimcilerin varligi olduk¢a dnemli bir faktordiir. Bu nedenle, devletlerin
vatandaslarinin ve Ozellikle de {niversitelerde 6grenim goéren O6grencilerinin girisimcilik

potansiyellerini ortaya c¢ikarmak i¢in c¢aba harcamalar1 gerekmektedir. Girisimcilik
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potansiyelinin ortaya ¢ikarilmasinda en onemli faktor ise egitimdir. Girisimcilik egitiminde
amag sadece girisimcilikle ilgili temel bilgiler vermek degil, ayn1 zamanda katilimecilarin
icindeki girisimcilik potansiyelini ortaya ¢ikarmak olmalidir. Bu sayede girisimciler hem
kendileri icin hem de, basarili olmalar1 durumunda, baskalar1 igin istihdam yaratmis olurlar.
Girigimcilik egitimi ayn1 zamanda girisimcilerin basarili olmalar1 i¢in gerekli olan bilgilerin

onlara verilmesini igermektedir.

Arastirmada; potansiyel birer girisimci aday1 olan iiniversite 6grencilerinin aldiklar
girisimcilik egitiminin, onlarin girisimcilik egilimi {izerindeki etkisi incelenmistir. Bu
baglamda, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Turhal Uygulamali Bilimler Fakiiltesi ve
Egitim Fakiiltesi’nde 2019-2020 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminde ayni1 6gretim {iyesi
tarafindan verilen Girisimcilik dersini alan 6grencilerin, 14 haftalik egitim siiresinin basinda
ve sonunda girisimcilik egilimleri Olgiilmiistir. Bu sayede Ogrencilerin girisimcilik

egilimlerini etkileyen diger faktorlerin etkisi sinirlandirilmis olmaktadir.

Bu arastirma kapsaminda, 14 haftalik egitim siirecinde, dgrencilere girisimcilikle ilgili
teorik bilgilerle birlikte daha énce ayni konuda yapilmis arastirmalarda (Balaban ve Ozdemir,
2008), onerildigi iizere, ¢cok sayida girisimcilik 6rnegi incelenmis, (Bozkurt ve Alparslan,
2009; Ozdemir, 2017; Ozdemir 2019), basarili girisimciler fakiilteye davet edilerek
Girisimcilik dersi alan 6grencilerle bulusturulmustur. Girisimcilik 6lgeginin; ayni1 6grencilere,
dersin basinda ve sonucunda uygulanmasi ile, egitim disinda ogrencilerin girisimcilik
egilimlerini etkileyen diger faktorlerin etkisi sinirlandirilmistir ki bu durum, arastirmamizin
ayni konuda yapilan diger arastirmalardan farkini ortaya koymasi agisindan oldukga

onemlidir.

Arastirmanin sonucunda 6grencilerin aldig1 girisimcilik egitiminin onlarin girisimcilik
egilimlerini arttirdigr sonucuna ulagilmistir. Bu sonug¢ alan yazinda ayni konuda yapilmig
diger arastirmalarin sonuglar1 ile paralellik gdstermektedir (Polat¢1 ve Cindiloglu Demirer,
2019; Uygun ve Giiner, 2016; Yildiz ve Zehir, 2019). Buradan anlasilacagi iizere arastirmanin
ana hipotezi (H1) kabul edilmektedir.

Arastirmada ayica, demografik faktorlerin (cinsiyet, fakiilte, anne-baba egitim diizeyi,
anne-baba meslegi, bliyiidiigii yer, ailenin gelir durumu) girisimcilik egilimi tizerindeki etkisi
incelenmistir. Aragtirmanin sonucuna gore; erkek dgrencilerin girisimcilik egilimlerinin kadin
Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu sonu¢ alan yazindaki diger

arastirmalarla (Iscan ve Kaygm, 2011; Kaya, Giizel ve Cubukcu, 2010; Ozgiiner vd., 2017)
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paralellik gostermektedir. Toplumsal cinsiyet algisi ¢ergevesinde basta aileler olmak iizere,
toplumun erkeklere ve kadinlara yiikledikleri farkl: roller, erkeklerin girisimcilik egilimlerinin

daha yiiksek ¢ikmasinin nedeni olabilir.

Arastirmadan elde edilen bir diger sonug¢ ise, Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
ogrencilerinin  girisimcilik egilimlerinin, Egitim Fakiiltesi 6grencilerinin = girisimcilik
egilimlerinden daha yiiksek oldugudur. Bu sonug alan yazindaki diger arastirmalarla (Uygun
ve Glner, 2016; Yildiz ve Zehir, 2019) paralel sonuglar igermektedir. Bu arastirmada, farkl
fakiiltelerde egitim goren Ogrencilerin girisimcilik egilimi arasindaki farkliligin nedeni,
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde girisimcilik siiregleriyle alakali derslerin (isletme,
Ekonomi, Uretim Yonetimi, Yénetim Organizasyon, Pazarlama, Finans vb.) daha fazla yer
almas olabilir. Nitekim, ilgili dersler 6grencilerin ekonomik okur yazarlik diizeylerinde artisa
neden olacaktir. Daha dnce yapilan arastirmalarda (Kahya ve Imamoglu, 2015), ekonomi okur

yazarlik diizeyinin, girisimcilik egilimini etkiledigi goriilmektedir.

Arastirmada diger demografik degiskenlerin (anne-baba egitim diizeyi, anne-baba
meslegi, bliylidiigii yer, ailenin gelir durumu) 6grencilerin girisimcilik egilimleri iizerine
anlaml bir etkisinin olmadig1 sonucuna ulagilmistir. Daha once yapilan arastirmalarda, anne-
baba egitim diizeyi ile, girisimcilik egilimi arasindaki iliskiye dair farkli sonuglara ulagildigi
gorilmektedir. (Yiiziiak, 2010), anne babanin egitim diizeyinin, dgrencilerin girisimcilik
egilimleri tizerinde etkili oldugu sonucuna ulagilmisken, (Celik ve Golpek Karababa, 2018)
ise, anlamli bir etki bulunamamuistir. Bu arastirmada, uygulamaya katilan 6grencilerin
ailelerinin, 6zellikle annelerin, egitim diizeyinin ¢ok diisiik (%7,8 okur-yazar degil, %52,6
ilkokul mezunu, %2,6 iiniversite mezunu) olmasi nedeniyle, anne-baba egitim diizeyinin
girisimcilik egilimini etkilememis olabilecegi degerlendirilmektedir. Bu arastirmada, anne-
baba mesleginin girisimcilik egilimi {lizerine etkisinin olmadig1 goriilmektedir. Daha once
yapilan ¢ok sayida arastirmada (Giirel vd., 2010; Korkmaz 2012; Ozgiiner vd., 2012; Patir ve
Karahan, 2010) anne- baba mesleginin, girisimci aileden gelmenin, girisimcilik egilimini
etkiledigi belirtilmektedir. Buna gore, arastirmamizin sonucunun alan yazindaki diger
arastirmalardan farklilik gosterdigi goriilmektedir. Bunun nedeni olarak, katilimcilarin

ailelerinin, 6zellikle annelerin biiyiik ¢ogunlugunun (%89) ev hanimi olmalar1 gdsterilebilir.

Arastirmada, katilimcilarin biiyiidiigii yerin (kdy, kasaba, sehir merkezi, biiyiiksehir),
onlarin girisimcilik egilimlerini etkilemedigi goriilmektedir. Bu hipotez olusturulurken, sehir
merkezinde girisimcilik orneklerine daha ¢ok rastlanildigi ve buralarda yasam kosullarinin

kirsal bolgelere gore daha zor oldugu varsayimindan hareket edilmistir. Bu nedenle, sehir
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merkezinde ya da biiyiik sehirlerde biiyiiyen katilimcilarin girisimcilik egilimlerinin daha

yiiksek olacagi varsayilmistir.

Arastirmada, katilimcilarin ailelerinin gelir durumunun onlarin girisimcilik egilimini
etkilemedigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonug, alan yazindaki arastirmalardan farklilik
gostermektedir. Anne ve babalarin yasam standartlari, cocuklarin girisimei 6zelliklere sahip
olmasinda ve girisimcilik tercihi iizerinde etkili olmaktadir (Ibicioglu, Ozdash ve Alparslan,

2009).

Alan yazinda, ¢ok sayida arastirmada, girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimini ve
ogrencilerin girisimcilikle ilgili farkindaligini artirdigi sonucuna ulasilmistir.  Yapilacak
aragtirmalarda “Girigimcilik egitimi girisimcilik egilimini etkiler mi?” yerine “Girisimcilik
dersinin igerigi nasil olursa 6grencilerin girisimcilik egilimi iizerine daha ¢ok etkili olur?”
sorusu lizerinde yogunlasilmalidir. Konuyla ilgili yapilan arastirmalarda, Girisimcilik dersi
iceriginin, genel olarak, KOSGEB tarafindan diizenlenen Uygulamali Girisimcilik Egitimi
icerigi ile ayni oldugu ya da benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Bu baglamda,
arastirmacilara, yapacaklar1 arastirmalarda, Girigimcilik dersinin formatin1 ve igerigini
farklilastirmalari, uygulamaya daha ¢ok yer vermeleri 6nerilmektedir. Bu sayede, girisimcilik
egilimini ortaya ¢ikarabilecek, girisimcilik dersinin ideal igeriginin bulunmasina katkida
bulunulabilir. Zira, aragtirma siirecinde, girisimcilik dersinde 6grencilerin teorik bilgileri daha
sikict bulduklari, girisimcilik 6rneklerini ise daha dikkatli ve zevkle dinledikleri goriilmiistiir.
Benzer sekilde, 6grencilerin fakiilteye davet edilen girisimcilerle yapilan goriismelere de

yogun ilgi gosterdikleri gortlmektedir.

Alan yazinda girisimcilik egitiminin girisimcilik egilimi iizerine etkilerini arastiran
caligmalarda, genel olarak, {iiniversite Ogrencilerinin 6rneklem grubu olarak secildigi
goriilmektedir. Bu nedenle, Tiirkiye’nin farkli bolgelerinde uygulamali girisimcilik egitimi

vb. kurslarda egitim alan ¢ok sayidaki kursiyer {izerine aragtirmalar yapilabilir.

Diger taraftan, yapilacak aragtirmalarda, egitimin girisimcilik egilimi ya da
girisimcilik niyetine etkisi arastirilirken; aract degiskenler kullanilarak, ¢aligmalar daha
zengin hale getirilebilir. Nitekim, bu konuda daha once yapilan bir aragtirmada egitimin
girisimcilik niyetine etkisi incelenirken, “6z yetkinlik” araci olarak kullanilmis ve arastirma
neticesinde, 6z yetkinligin, egitimin girisimcilik niyeti {izerine etkisinde tam araci roli

oynadig1 tespit edilmistir (Kerse vd., 2019). Yapilacak arastirmalarda bu modele kisilik ve
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sosyal degiskenler gibi arac1 degiskenler ilave edilerek, egitimin girisimcilik egilimi {izerine

etkileri arastirilabilir.

Son yillarda, tilkemizde girisimcilik egitiminin yayginlagtigi goriilmektedir. Ancak bu
egitimlerin dnemli bir boliimii iiniversite diizeyindedir. Basta Avrupa Ulkeleri olmak iizere,
diinyanin pek ¢ok iilkesinde, 6grencilerin ¢ok daha erken yaslarda mesleklere yonlendirildigi
goriilmektedir. Tirkiye’de girisimcilik egitimlerinin daha erken yaslarda, ilkokuldan itibaren
verilmesi ile 6grencilerin girisimcilikle ilgili farkindaliklarinin artirabilecegi diigiiniilmektedir.
Bu durumda, daha c¢ok birey girisimciligi tercih edebilir ve Tiirkiye agisindan da

girisimcilikten beklenen ekonomik gelismelerin gerceklesmesinin Onii agilabilir.
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