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Oz

Mikro capta kendi isletmesini kurma egilimi bulunan ve ayni zamanda potansiyel birer girigimci
olan turizm isletmeciligi egitimi alan lisans 6grencileri, iyi bir girisimcilik egitimi sonucunda
sektorel agidan farkli ve yaratici fikirler iiretebilmektedir. Bu kapsamda g¢alismanin amaci,
lisans diizeyinde turizm isletmeciligi egitimi alan Ogrencilerin girisimcilik egiliminin
belirlenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tirk-Kazak,
Kirgizistan-Tiirkiye Manas ve Gaziosmanpasa Universiteleri’nde turizm isletmeciligi egitimi
alan 284 lisans Ogrencisi iizerine bir aragtirma yapilmistir. Arastirmadan elde edilen veriler
frekans dagilimi, faktor analizi, giivenilirlik analizi, t testi ve ANOVA gibi bazi istatistiki
metotlarla analiz edilmistir. Arastirma sonucunda, Kazakistan’daki 6grencilerin, Kirgizistan ve
Tirkiye’deki 6grencilere gore girisimcilik egilim seviyelerinin daha yiiksek oldugu ortaya
cikmustir. Ote yandan erkek 6grencilerin girisimcilik egilim seviyeleri kiz dgrencilerden daha
yiliksektir. Ayrica aile/sahsi girisimcilik ge¢misi olan &grencilerin  girisimcilik egilim
seviyelerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Girisimcilik Egilimi, Turizm Isletmeciligi Egitimi, Kazakistan,
Kirgizistan, Tiirkiye.

THE ENTREPRENEURSHIP TRENDS OF STUDENTS RECEIVING TOURISM
MANAGEMENT EDUCATION:
A COMPARISON OF KAZAKHSTAN-KYRGYZSTAN-TURKEY

Abstract

Undergraduates receiving tourism management education, who tend to set up their own
operations in micro-scale and are also potential entrepreneurs, are able to produce different and
creative ideas in the sector as a result of a good entrepreneurship education. In this context, the
purpose of this study is to determine the entrepreneurship tendency of students who are
studying tourism management at undergraduate level. For this purpose, a research was
conducted on 284 undergraduate students studying at tourism management departments in
International Hoca Ahmet Yesevi Turkish-Kazakh University, Kyrgyzstan-Turkey Manas
University and Gaziosmanpasa University. The data obtained from the study were analyzed
with some statistical methods such as frequency distribution, factor analysis, reliability analysis,
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ANOVA and t test. As a result of this research; entrepreneurial tendency of students in
Kazakhstan, are over than students in Kyrgyzstan and Turkey. On the other hand, the
entrepreneurship tendency level of male students is higher than girls'. It is also determined that
those who have entrepreneurial backgrounds have higher level of entrepreneurial tendencies.

Keywords: Entrepreneurship, Entrepreneurship Tendency, Tourism Management Education,
Kazakhstan, Kyrgyzstan, Turkey.

1. Giris

Girisimcilik, toplumlarin  gelismesinde  sosyo-ekonomik acidan en temel
dinamiklerden birini olusturmaktadir. Ozellikle ekonomik faaliyetler, herhangi bir toplumun
gelisiminin belirlenmesinde oldukca Onemli bir faktordlr; bu nedenle, bircok lke
girisimciligi, ekonomik kalkinmayr yonlendirmenin bir yolu olarak tesvik etmektedir (Rao,
1985; Fuller vd. 2010: 39). Kiiresellesme ile birlikte sanayi toplumundan bilgi toplumuna
gecis yasanmasi nedeniyle girisimcilige verilen onem diinya ¢apinda ivme kazanmustir.

Literatiirde farkli disiplinler tarafindan da siklikla incelenen ve artik disiplinlerarasi bir
konu haline gelen girisimciligin oldukca populer bir konu olarak 6nem kazanmasiyla birlikte,
girisimcilik egilimine dair arastirma konular1 da benzer sekilde popiiler hale gelmistir. Her y1l
Avrupa Birligi tarafindan yayinlanan ve girisimcilik egilimlerini gdsteren en temel verilerden
olan, Avrupa girisimcilik istatistiklerine gore 2015 yilinda girisimci isveren dogum orani %
18,5 ile en yiiksek Litvanya’da en diisiikkte % 6,4 ile Belgika’da gergeklesmistir. Avrupa
ortalamasi ise % 10 dlzeyindedir (EUROSTAT, 2018). Turkiye ise 2016 verilerine gore %
13’likk girisimei igveren dogum oranina sahiptir. Dolayisiyla girisimcilik egilimi bakimindan
Turkiye, Avrupa ortalamasmin (zerinde yer almaktadir (TUIK, 2018). Kazakistan ve
Kirgizistan acgisindan girisimcilik egilimine yonelik bu sekilde bir veri bulunmamaktadir.

Kalkinmislik diizeyi agisindan gelismis ve gelismekte olan tilkelerde diger sektorlerle
beraber turizm sektorinde de girisimciligin finansal araglarla desteklenmesi giderek
yayginlasmaktadir. Ozellikle kiigiik 6lcekli yerel girisimcilerin desteklenmesine yonelik
politikalara 6nem verilmektedir. Diinya genelinde hizla gelisen turizm sektéri geng
girisimciler icin oldukca cazip firsatlar sunmaktadir. Tiirkiye’de KOSGEB ve ISKUR gibi
kurumlar aracilig: ile girisimcilige destek verildigi goze ¢arpmaktadir. Geng girisimcilere
saglanan bu avantajlar sayesinde kiiclk 6lgekli isletmelerin kurulabilmesi kolaylagsmaktadir.
Turizm isletmeciligi lisans egitimi almis ve girisimcilik egilimi olan bireyler kii¢iik finansal
destekler sayesinde vyiyecek-igecek isletmesi, butik otel, seyahat acentesi vb. turizm
sektorunde faaliyet gosteren isletmeler agabilmektedirler (Ulama, 2016).

Girisimcilik egilimi ile 1ilgili literatiir incelendiginde Kazakistan, Kirgizistan ve

Tiirkiye’deki lisans diizeyinde turizm isletmeciligi egitimi alan iiniversite Ogrencilerine
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yonelik benzer bir c¢alismaya rastlanilmamis olmasi bu c¢alismanin Onemini ortaya
koymaktadir. Buradan hareketle ¢aligmanin amaci, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-
Kazak, Kirgizistan-Turkiye Manas ve Tokat Gaziosmanpasa Universiteleri'nde turizm

isletmeciligi egitimi alan 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin belirlenmesidir.

2. Literatiir Taramasi

Son yillarda bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim ve gelismeler, sosyolojik
yapida da hizli degisimlere yol agmaktadir. Bu durumun bir sonucu olarak girisimcinin ve
girisimciligin ekonomik degeri ve toplum igerisindeki 6nemi artmistir. Dolayisiyla bireysel
yetenek temelli girisimcilik daha fazla 6nemsenmeye baslanmis ve bireyin bilgiye dayali
tiretkenlik becerisi 6n plana ¢ikmistir (Arslan, 2002: 2). Bilimsel altyapi, sanatsal faaliyetler
ve inovatif pazarlama tekniklerinin gelisiminde girisimciligin 6nemli etkisi bulunmaktadir.

Ulusal ve uluslararasi literatiirde girisimcilik kavramini agiklamak i¢in farkli tanimlar
yapilmistir. Ornegin, Kirzner’a (1973) gore girisimcilik, piyasa icerisinde ortaya ¢ikabilecek
eksikleri, krizleri ve firsatlar1 tahmin ederek degerlendirmeye c¢aligmaktir. Hisrich ve
Michael’a (1989) gore ise girisimcilik, farkli degerlerde bir seyler yaratma siirecinde, gerekli
zamam ve gayreti harcayip, yasanabilecek tim finansal, sosyal ve psikolojik riskleri
hesaplayarak, maddi ve sahsi tatmin kazanci saglamaktir. Bozkurt (1996: 5) tarafindan
yapilan bagka bir tammda ise girisimcilik; yasanilan gevrenin yarattigi firsatlari sezme, o
sezgilerden fikirler Uretme, fikirleri projelere doniistiirme, projeleri yasama tasima ve
zenginlik Ureterek insan yagamini kolaylagtirma becerisine sahip olmaktir. Diger bir tanima
gore ise girisimcilik; karli firsatlarin varligi ve girisimci bireylerin varligi arasindaki iligki
olarak ifade edilmektedir (Shane vd. 2000: 218). Ote yandan girisimcilik, 6 asamadan olusan
bir stirectir. S6z konusu asamalar sunlardir (Morris, 1998: 27);

> Firsatlan gormek ve tammmlamak; girisimcinin, herhangi bir girisime/faaliyete
baslayabilmesi igin ilk olarak firsatlar1 gorebilmesi, tanimlamasi 6nem arz etmektedir.

» Fikir Uretmek; girisimci onceki asamada gordiigii ve tammladigi firsatlari, bir fikir
olarak ileri stirebilmelidir. Bu fikirler, yeni trtinler, yeni teknolojiler, yeni pazarlar vb. olabilir.

» Kaynaklann belirlemek; Onceki asamada iretilen fikirlerin  uygulamaya
gegcirilebilmesi icin kaynaklarm neler oldugu, nereden ve nasil temin edileceginin belirlenmesi
gerekir.

» Kaynak bulmak; girisimci, bu agamada, daha once tespit ettigi kaynaklari temin
etme yoluna gitmelidir. Girisimci, bu kaynaklar1 temin i¢in kredi kullanabilir, varliklarini

satabilir veya kaynagini kendi iiretme yoluna gidebilir.
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» Fikri uygulamak ve yonetmek; girisimci, kaynaklarini temin ettikten sonra bu
asamada artik fikrini uygulayip, siireci ve elde edilen basariyr hedefleri dogrultusunda
izlemelidir.

» Risk almak/Riske girmek; girisimci aslinda her asamada risk almaktadir. Ancak
fikrini uygulama asamasinda riskin biiyiik kismini tistlenmek zorundadir.

Yukarida agiklanan girisimcilik stiregleri geregi bireyler cogu zaman bir girisime baglama
ve risk iistlenme konusunda adim atmaya tereddiit etmektedirler. Bu noktada devreye girisimcilik
egilimi kavrami girmektedir. Girisimciler heniiz girisimcilige adim atmadan 6nce belli bir
kademeye kadar girisimcilik egilimi/niyeti davranisi sergilerler. Diger bir ifadeyle, insanlar belirli
tetikleyiciler (harekete gecirici faktorler) olmadan dogrudan girisimci olamazlar. Dolayisiyla,
bireylerin girisimci olmadan Once davranigsal olarak Onemli derecede girisimcilik egilimi
gostermeleri gerekmektedir (Koe vd. 2012). Dolayisiyla bu ¢aligmanin konusu da; Hoca Ahmet
Yesevi  Uluslararas1  Tiirk-Kazak, Kirgizistan-Tirkiye  Manas ve  Gaziosmanpasa
Universiteleri'nde turizm isletmeciligi alaninda egitim gdren &grencilerin girisimcilik egilimini
belirlemek ve karsilastirmali bir analiz yapmaktir. Bu amagla 6ncelikle alan yazininda girisimeilik
egilimi ile ilgili kavramlar ele alinmis ve arastirmalar derlenerek incelenmistir.

Universite dgrencilerinin ve genglerin girisimcilik egilimini belirlemek amacityla hem
ulusal hem de uluslararasi literatiirde bircok ¢alisma bulunmaktadir (Irmis, 2003; Wang vd.,
2004; Oriicli vd. 2007; Basu ve Virick, 2008; Athayde, 2009; Zhao vd., 2010; Zain vd., 2010;
Yildiz vd. 2012; Yilmaz vd. 2014; Bozkurt Cetinkaya, 2014; Sanchez ve Hernandez- Sanchez,
2014; Khuong & Ann, 2016; Velasquez vd. 2018). Ozellikle 2000°li yillardan itibaren bu
konu ile ilgili calismalarin daha fazla yapildigi goze carpmaktadir. Bu calismalarda
birbirinden farkli bulgular elde edilmistir. Kirgizistan’da 2003 yilinda Biskek’teki {iniversite
ogrencileri lizerine yapilmig olan bir ¢alismanin bulgularina gore 6grencilerin %66°s1 gibi
onemli bir kismmin mezuniyetten sonra kendi islerini kurma egiliminde oldugu ortaya
cikmustir (Irmis, 2003:148). Singapur’da iiniversitelerde egitim gdren dgrencilerin girisimcilik
egilimlerini belirlemeyi amaglayan baska bir ¢alismanin sonuglarina gore; cinsiyet, egitim
seviyesi ve girisimci bir aileye sahip olmak girisimciligi etkileyen faktorler olarak tespit
edilmistir, 6te yandan ailenin gelir diizeyi ve etnik kokenlerin girisimcilik Uzerinde etkili
olmadig1 belirlenmistir (Wang vd. 2004).

2007 yilinda Balikesir Universitesi’nde yapilmis olan bir baska calismada 6grencilerin
girisimcilik egilimlerinin cinsiyete gore farklilik gosterdigi belirlenirken, erkek 6grencilerin
kiz dgrencilere gore daha fazla girisimcilik egiliminde oldugu tespit edilmistir (Oriicii vd.

2007: 43). Basu ve Virick (2008) tarafindan ABD’deki {iniversite 6grencileri iizerine yapilan
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bir arastirmada, dgrencilerin almis olduklar girisimcilik dersiyle girisimcilik egilimi arasinda
pozitif yonlii bir iliskinin bulundugu ve babasi girisimci olan 6grencilerin olmayanlara gore
daha fazla girisimci olduklar1 tespit edilmistir. Ingiltere-Londra’da 2009 yilinda gengler
lizerine yapilan bir arastirmadaki sonuglara gore serbest meslek sahibi bir aile gegmisine sahip
olanlarin daha fazla girisimcilik egiliminde oldugu belirlenmistir (Athayde, 2009: 481).
Kafkas Universitesi’nde egitim goren lisans dgrencileri iizerine 2012 yilinda yapilmis olan bir
diger calismada Ogrencilerin glic ve basartya verdikleri onem arttikga girisimcilik
egilimlerinin arttig1, geleneksellik seviyeleri arttikca da girisimcilik egilimlerinin azaldigi
g0ze carpmaktadir (Yildiz vd. 2012: 52). 2014’te Kazakistan’da Hoca Ahmet Yesevi
Uluslararas1  Tiirk-Kazak Universitesi’ndeki son siif &grenciler {izerine yapilan bir
arastirmada da, ailesinde girisimcilik ge¢cmisi olan dgrencilerin olmayanlara gore girisimcilige
daha pozitif baktiklari tespit edilmistir (Yilmaz vd. 2014: 21). Khuong ve Ann’in (2016)
Vietnam’daki iiniversite 6grencileri iizerine yaptig1 calismada, gecmisinde girisimcei faaliyette
bulunanlarin girisimcilik egilimlerinin olumlu y6nde oldugu saptanmistir. Kolombiya,
Medellin’de 879 (niversite Ogrencisi ilizerine yapilan bir arastirmada ise Ogrencilerin
girisimcilik egilimi bakimindan girisimciler, nétrler ve girisimci olmayanlar olarak 3 gruba
ayrildig tespit edilmistir (Veldsquez vd. 2018: 96).

Ozetle, literatiirde yer alan calismalar 1s18inda, bireylerde girisimcilik egiliminin
cinsiyet, egitim, ailenin girisimci ge¢mise sahip olmasi gibi ¢esitli degiskenlere gore
farklilastigi sdylenilebilir. Ote yandan bireylerdeki gelenekselcilik seviyesinin de bireylerin

girisimcilik egilimleri tizerinde etkili oldugu ifade edilebilir.

3. Yontem

Betimsel nitelikte yapilan bu arastirmada amag, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi
Turk-Kazak, Kirgizistan-Tiirkiye Manas ve Gaziosmanpasa Universiteleri’nde turizm
isletmeciligi egitimi alan Ogrencilerin girisimcilik egilimlerinin belirlenmesidir. Bu amag
cercevesinde asagidaki hipotezler gelistirilmistir:

Hi: Arastirmaya katilan Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, egitim aldiklar1 kuruma
gore anlaml bir farklilik gostermektedir.

Hy: Arastirmaya katilan 6grencilerin girisimcilik egilimleri, cinsiyetlerine gore anlamli
bir farklilik géstermektedir.

Hs: Arastirmaya katilan 6grencilerin girisimceilik egilimleri, 6grenim gordiikleri sinifa
gore anlaml bir farklilik gostermektedir.

Hs: Arastirmaya katilan oOgrencilerin girisimcilik egilimleri, aile/sahsi girisimcilik
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gecmisine gore anlamli bir farklilik gdstermektedir.

Hs: Aragtirmaya katilan Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, yasadiklar1 yere gore
anlaml bir farklilik gostermektedir.

Arastirma kapsaminda olusturulan hipotezlerin test edilmesi i¢in, bir anket formu
hazirlanmigtir.  Anket formunun olusturulmas: sathasinda o6nce konuyla ilgili yapilan
arastirmalarda kullanilan farkli Olgekler incelenmis olup, Girginer ve Ugkun (2004) tarafindan
gelistirilen 14 maddelik girisimcilik egilimi 6lgeginin bu calismada kullanilmasina karar
verilmistir. Arastirmanin gergeklestirildigi tiniversitelerdeki turizm isletmeciligi egitimi alan
Ogrencilerin zorunlu Tiirkce dersi almalarindan dolayr anket Tirkge dilinde hazirlanmustir.
Aragtirmanin evrenini Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak, Kirgizistan-Turkiye Manas
ile Gaziosmanpasa Universiteleri'nde 2017-2018 giiz yarryilinda turizm isletmeciligi egitimi alan
3. ve 4. smif Ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmanin kapsamu igerisine 3. ve 4. siftaki
ogrencilerin alinmasinin nedeni olarak; bu simiflarda bulunan 6grencilerin is hayatin1 diisinmeye
baglamalari, girisimcilik konusunda biling diizeyinin tiniversiteye yeni girmis olan dgrencilere
gore yiiksek olmasi ve bu smiflarin mezun duruma yakin olmalar sayilabilir. Toplam evren
biiyiikliigii yaklastk 500 6grenci olarak hesap edilmistir. Orneklem biiyiikliigii hesaplandiginda
%> hata oraninda 217 6grenciye ulagmanin yeterli olacag tespit edilmistir (Yamane, 2001: 116).
Kolayda 6rnekleme yontemiyle 400 6grenciye anket dagitilmis olup bu anketlerden 116 adedinin
eksik veya hatali dolduruldugu saptandigindan degerlendirmeye tabi tutulmamistir. Kalan 284
adet anket formu uygun bulunarak degerlendirme kapsamina alimustir.

Arastirmada degerlendirmeye uygun bulunan 284 anket formu istatistiksel analize tabi
tutulmustur. Anket formunun birinci boliimii 13 adet demografik degiskenden olusmaktadir.
Ikinci boliim ise 14 adet girisimcilik egilimi ifadesinden olusmaktadir. Olgekte yer alan
ifadeler “1=Hi¢ katilmiyorum, 2=Az Katiliyorum, 3=Orta Diizeyde Katiliyorum, 4=Cok
Katiliyorum ve 5=Tamamen Katiliyorum” seklinde olumsuzdan olumluya dogru biitiin
diistinceleri 6lgmeye yonelik 5°1i likert Olgegi seklinde derecelendirilmistir. Elde edilen
verilere frekans dagilimi, giivenirlik analizi, faktor analizi, t testi, ANOVA gibi analizler %5
anlamlilik diizeyine gore degerlendirilmistir. Verilerin istatistiki agidan analizine bulgular ve

yorum bdliimiinde yer verilmistir.

4. Bulgular ve Yorum
Verilerin analizlerinden elde edilen bulgular bu bdliimde sunulmaktadir. Sirasiyla,
frekans dagilimi sonuglari, faktor ve glvenirlik analizi, ANOVA ve t testi analizlerinin

sonuglarina yer verilmistir.
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Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozelliklerine iliskin Frekans Dagilimlar

Yiiksekogretim Kurumu f % Cinsiyet f %
Gaziosmanpasa Univ. ) 176 62,0 Erkek 157 55,3
Kirgizistan-Tirkiye Manas Univ. 58 20,4 Kadin 127 44,7
Ahmet Yesevi Tiirk-Kazak Univ. 50 17,6 Toplam 284 100,0
Toplam 284 100,0

Yas f % Ailesinin Yasadig1 Yer f %

20 24 8,5 Koy 61 21,5
21 74 26,1 Kasaba 23 8,1
22 91 32,0 fige 88 31,0
23 54 19,0 i1 Merkezi 112 39,4
24 41 14,4 Toplam 284 100,0
Toplam 284 100,0

Simif f % Boluim f %

3. Siif 100 35,2 Turizm Isletmeciligi 284 100,0
4. Simif 184 64,8 Toplam 284 100,0
Toplam 284 100,0

Calisma Siiresi f % Baba Meslegi f %
Calismadim 21 7,4 Calismiyor 12 25,4
1 Yildan Az 144 50,7 Kendine Ait Isyeri 64 225
1-3 Y1l 68 23,9 Kamu Sektori 48 16,9
4-6 Y1l 51 18,0 Ozel Sektor 100 35,2
Toplam 284 100,0 Toplam 284 100,0
Anne Meslegi f % Ailevi/Sahsi Girisimcilik f %
Calismiyor 167 58,8 Havyir 198 69,7
Kendine Ait Isyeri 25 8,8 Evet 86 30,3
Kamu Sektori 44 15,5 Toplam 284 100,0
Ozel Sektor 48 16,9

Toplam 284 100,0

ileride Is Kurma istegi f %

Evet 255 89,8

Hayir 29 10,2

Toplam 284 100,0

Ileride is Kurma istegi (Evet) f % Ileride Is I_(urma Istegi (Hayir) f %
Fon Kavnag Tercihi Calismak Istenen Sektor

Kisisel Birikimlerimi Kullanirnm 85 29,9 Ozel Sektorde Herhangi Bir Iste 4 14
Aile ve Akrabalarima 46 16,2 Kamu Sektoriinde Herhangi Bir 8 2,8
Ticari Kredilerden Yararlanirnm 66 23,2 Ozel Sektorde Prestijli Bir Iste 2 7
Bir veya Birkag¢ Ortakla Calisirnm 58 20,4 Kamu Sektdriinde Prestijli Bir 15 53
Toplam 255 89,8 Toplam 29 10,2

Tablo 1’de aragtirmaya katilanlarin demografik 6zelliklerine iliskin frekans dagilimlari
gdz Oniinde bulunduruldugunda yiiksekogretim kurumlart bakimindan Gaziosmanpasa
Universitesi’nden daha fazla katithm (n=176; %62,0) oldugu gériilmektedir. Cinsiyet olarak
blylk cogunlugu erkek katilimcilar (n=157; %55,3) olusturmaktadir. Kadinlarin orani ise
(n=127; %44,7) erkeklerden daha azdir. Arastirmaya katilanlarin yaslart bakimindan 22
yasinda olanlarin (n=91; %32,0) oran1 en fazladir. Katilimcilarin ailelerinin ikamet ettikleri
yer agisindan, il merkezinde (n=112; %39.,4) ve ilcede ikamet edenler (n=88; %31,0) seklinde
yogunlastigr goriilmektedir. Egitim goriilen siniflara bakildiginda 4. simiflardan daha fazla
katilim (n=184; %64,8) gerceklesmistir. Daha 6nce herhangi bir iste ¢alisma siiresi agisindan

1 yildan az ¢alisma deneyimi olanlar (n=144; %>50,7) en yiiksek oranda katilimi saglamistir.
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Katilimcilarin baba mesleklerinde 6zel sektor (n=100; %35,2) en yiksek orana sahiptir.
Annesi ¢alismayanlarin (n=167; %58,8) orani ise oldukga ytiksektir.

Tablo 1’deki bulgular incelendiginde, aile/sahsi ge¢misinde herhangi bir girisimecilik
faaliyetinde bulunmayanlarin (n=198; %69,7) 6énemli bir orana sahip oldugu tespit edilmistir.
Ote yandan mezuniyetten sonra is kurma istegi olanlarin oraninin ise (n=255; %89,8) ¢ok
yiiksek oldugu goze carpmaktadir. Is kurma istegi olanlarin kullanmay: planladiklar1 fon
kaynaklarina bakildiginda en yiiksek oranin “kendi birikimlerimi kullanirim” (n=85; %29,9)
diyenlerde oldugu goriilmektedir. Mezuniyetten sonra is kurma istegi olmayanlarin ¢alismay1
planladiklar1 sektor agisindan en fazla “kamu sektoriinde prestijli bir is” (n=15; %S5,3)

diyenler en yiiksek orana sahiptir.

Tablo 2. Girisimcilik Egilimi Olgeginin Faktdr ve Giivenilirlik Analizi Sonuclari

o @
= > =
iFADELER .c 5 E£2 §

s ¥ =g =8
4 x = - S o
© D N o @© B~ —
> <> O

Girigsimcilik Egilimi 2,731 34,132 0,722

1- Boliim mezunlar1 kendi islerini kurmak i¢in firsat yaratma yetenegine 645

sahiptirler. ’

2- B6lim mezunlar1 mutlaka kendi islerini kurmay1 hedeflemelidir ,636

3- B6lim mezunlari asla kamu sektoriinde ¢alismayi planlamamalidir ,609

4- Bolim mezunlari mutlaka girigimci olmaya odaklanmalidir. 514

5- Boliim mezunlar1 6zel sektdrde ¢aligmay1 planlamalidir ,581

6- Bir isin firsatlar sunmasi1 emniyetli ve garantili olmasindan daha 6nemlidir. ,600

7- Gergekleri zorlayarak sezgiye ve hayallere dayali hareket etmeyi tercih 562

ederim ‘

8- Inandigim bir konuda negatif degerlendirmeye maruz kalma pahasina karar 512

veririm ‘

Toplam Olgek Giivenirligi ve Varyansi 34,132 0,722

Kaiser-Meyer-Olkin Orneklem Yeterliligi Olciisii: KMO = 0,773;
Bartlett's Kiiresellik Testi: y° = 341,576; P = 0,000

Tablo 2°de girisimcilik egilimi Olgegine ait faktor analizi sonucglart goriilmektedir.
Olgegin faktdr yapisii ortaya koymak icin agiklayici faktor analizi yapilmis ve varimax
dondiirme yontemi uygulanmistir. Yapilan analiz sonucunda, faktor yiikii 0,3’lin altinda
oldugundan dolay1 dlgegin genel yapisini bozan 6 adet ifade Olcekten g¢ikarilmistir. Daha
sonra faktor ¢oziimiiniin agiklayiciligi incelendiginde kalan 8 maddenin tek boyutlu faktor
¢Ozlimiiniin toplam varyansin %34,132’sini agiklayabildigi goriilmektedir. Sosyal bilimlerde
faktor analizinde agiklanan varyans oraninin tek faktorli 6lceklerde %30’un iizerinde olmasi
yeterli gortlmektedir (Buyikoztirk, 2008: 125). Orneklem biiyiikliigiiniin yeterliligini
gosteren Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testi sonucuna bakildiginda 0,773 degeri iyi bir deger
olarak kabul edilebilir. Eroglu’na (2009:322) gére KMO degerleri ve yorumlari su sekilde
belirtilmistir: 0,50’nin alt1 deger kabul edilemez, 0,50 deger zayif, 0,60 deger orta, 0,70 deger
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iyi, 0,80 deger ¢ok iyi ve 0,90 deger milkemmeldir. Bartlett kiiresellik testi sonucuna gore de
Sig. 0,000 (p<0,05) ¢ikmasi bu arastirmadaki ifadelerin faktor analizi i¢in uygun oldugunu
gostermektedir. Dolayisiyla tablo 2’deki faktor analizi sonuglar incelendiginde 6lgegin yapi
gecerliliginin saglandig: goriilmektedir.

Girisimcilik egilimi Olgeginin giivenirlik katsayisi Alpha (o)=0,722 olarak tespit
edilmistir. Alpha katsayisinin 0,60<0<0,80 arasinda olmasi olgegin olduk¢a giivenilir
olduguna, katsaymin 0,80<a<1,00 arasinda olmasi ise Ol¢egin yiiksek derecede giivenilir
olduguna isaret etmektedir (Akgul vd. 2005: 436; Kayis, 2009: 405). Dolayisiyla arastirmada

veri toplama araci olarak kullanilan 6l¢egin guvenirlik duizeyinin iyi oldugu soylenilebilir.

Tablo 3. Katilimeilarin Girisimcilik Egilimi Ifadelerine Ait Ortalama Degerleri

Girisimcilik Egilimi Ifadeleri f Ort. s.s.
1- Boliim mezunlar1 kendi iglerini kurmak i¢in firsat yaratma yetenegine sahiptirler. 284 326 112
2- Bolim mezunlar1 mutlaka kendi islerini kurmay1 hedeflemelidir 284 3,34 1,03
3- Bolim mezunlar asla kamu sektoriinde ¢alismayi planlamamalidir 284 259 1,32
4- Bolim mezunlari mutlaka girigimci olmaya odaklanmalidir. 284 3,45 1,04
5- Boliim mezunlari 6zel sektorde ¢alismay1 planlamalidir 284 3,40 1,07
6- Bir igin firsatlar sunmasi emniyetli ve garantili olmasindan daha 6nemlidir. 284 3,31 1,20
7- Gergekleri zorlayarak sezgiye ve hayallere dayali hareket etmeyi tercih ederim 284 344 1,13

8- Inandigim bir konuda negatif degerlendirmeye maruz kalma pahasina karar veririm 284 3,41 1,07
Genel Ortalama 284 327 1,12

Tablo 3’te arastirmaya katilanlarin girisimcilik egilimi 6l¢egi ifadelerine verdikleri
cevaplarin ortalama degerleri goriilmektedir. Buna gore girisimeilik egilimi olgeginde X=
3,45 ile “Bolim mezunlart mutlaka girisimci olmaya odaklanmalidir.” ifadesi en yiiksek
ortalama puana sahip olmustur.

Ote yandan girisimcilik egilimi 6lgeginde X= 2,59 ile “Boliim mezunlar1 asla kamu
sektoriinde ¢alismayr planlamamalidir” ifadesi en diisiik ortalama puana sahip olmustur.
Genel ortalama ise X= 3,27 puan olarak gerceklesmistir. Buna gore katilimcilarin girisimcilik
egilimi puanlar1 ortalamanin (3 puan) biraz iizerinde gergeklesmistir. Ayrica aragtirmada fark
testlerine gegmeden once verilerin normal dagilim gosterip gostermedigine dair ¢arpiklik ve

basiklik katsayilarina bakilmstir.
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Tablo 4. Bagimsiz ve Bagimli Degiskenlere iliskin Carpiklik ve Basiklik Katsayilar:

Degiskenler N Carpikhik Std. Hata Ba51kll_k Std. Hata
(Skewness) (Carpikhik) (Kurtosis) (Basiklik)
Okul 284 ,956 ,145 -,671 ,288
Cinsiyet 284 214 ,145 -1,968 ,288
Simf 284 -,623 ,145 -1,624 ,288
Faaliyet 284 863 ,145 -1,264 ,288
Yasanilan Yer 284 ,624 ,145 -1,068 ,288
GE1 284 -,078 ,145 -, 715 ,288
GE2 284 -,232 ,145 -,405 ,288
GE3 284 ,297 ,145 -1,047 ,288
GE4 284 -,152 ,145 -,637 ,288
GES 284 -,264 145 -,356 288
GE6 284 -,379 ,145 -,659 ,288
GE7 284 -171 ,145 -,880 ,288
GES8 284 -,368 ,145 -, 372 ,288

Not: GE “Girisimcilik Egilimi”

Verilerin normal dagilim gosterip gostermedigine yonelik analiz sonuglar1 Tablo 4’te
yer almaktadir. Tabachnick ve Fidell (2013)’e gore carpiklik ve basiklik katsayilarinin +2
arasinda olmasi verilerin normal dagilim gosterdigine isaret etmektedir. Analiz sonucunda
ortaya ¢ikan katsayilarin +2 arasinda oldugu goriilmektedir. Buna gore bagimli ve bagimsiz

degiskenlere ait verilerin normal dagilim gosterdigi sdylenilebilir.

Tablo 5. Girigimcilik Egiliminin Egitim Alinan Kuruma Gére ANOVA Testi Sonuglari

Olgek  Egitim Kurumu n X S.S. F p Scheffe
Gaziosmanpasa (1) 176 3,20 ,690
Manas (2) 58 322 540 8601  ,000* ;3
Ahmet Yesevi (3) 50 3,62 ,550

**p<0,01; *p<0,05

Tablo 5’te arastirmaya katilanlarin girisimcilik egilimlerinin egitim aldiklari kuruma
gore farklilik gosterip gostermedigine yonelik yapilan ANOVA testi sonuglar1 yer almaktadir.
Ortaya ¢ikan sonuclara bakildiginda, dgrencilerin girisimcilik egilimlerinin egitim aldiklar
kuruma gore istatistiksel acidan anlamli bir farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Ortaya ¢ikan
bu farkliligin hangi gruplar arasindan kaynaklandigini tespit etmek i¢in, post-hoc testlerinden
Scheffe testi yapilmistir. Bunun sebebi karsilastirma yapilan gruplarin 6rneklem sayilariin
esit olmamasidir.

Tablo 5 incelendiginde, Ahmet Yesevi (Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak)
Universitesi’nde turizm isletmeciligi egitimi gdren &grencilerin girisimcilik egilimlerinin

Manas (Kirgizistan-Tiirkiye Manas) ve Gaziosmanpasa Universiteleri’ndeki 6grencilere gore
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ortalama puanlarmin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla Ahmet Yesevi (Hoca
Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak) Universitesi dgrencilerinin daha fazla girisimcilik
egilimi gosterdikleri soylenilebilir. Ortaya ¢ikan bu sonuca gore, “Hj: Arastirmaya katilan
Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, egitim aldiklar1 kuruma gore anlamli bir farklilik
gostermektedir” hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 6. Girisimcilik Egiliminin Cinsiyete Gore t Testi Sonuglart

Olcek Cinsiyet n X S.S. t p
Erkek 157 3,34 ,710
1,978 ,049*
Kadin 127 3,19 577

**p<0,01; *p<0,05

Tablo 6’da arastirmaya katilanlarin girisimcilik egilimlerinin cinsiyete gore farklilik
gosterip gostermedigine yonelik yapilan t testi sonuglari yer almaktadir. Ortaya ¢ikan
sonuclara bakildiginda, 6grencilerin girisimcilik egilimlerinde cinsiyete gore istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 6 incelendiginde, erkek 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin kadin 6grencilere
gore ortalama puan bazinda daha yiikksek oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla erkek
ogrencilerin kadin 6grencilere gore daha fazla girisimcilik egilimi sergiledikleri sdylenilebilir.
Buna gore, “H,: Arastirmaya katilan 0grencilerin girisimcilik egilimleri, cinsiyetlerine gore

anlaml bir farklilik gostermektedir” hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 7. Girisimcilik Egiliminin Sinifa Gore t Testi Sonuglari

Olcek Simf n X S.S. t p
3. Sinif 100 3,19 ,653
-1,604 ,110
4. Simf 184 3,32 ,659

**p<0,01; *p<0,05

Tablo 7°de arastirmaya katilanlarin girisimcilik egilimlerinin egitim goriilen sinifa
gore farklilik gosterip gostermedigine yonelik yapilan t testi sonuglar1 yer almaktadir. Ortaya
cikan sonuglara bakildiginda, Ogrencilerin girisimcilik egilimlerinde egitim goriilen sif
diizeyine gore istatistiksel agcidan anlamli bir farkliligin olmadig: tespit edilmistir. Dolayistyla,
“Hs: Arastirmaya katilan 6grencilerin girisimcilik egilimleri, 6grenim gordiikleri sinifa gore

anlamli bir farklilik géstermektedir” hipotezi kabul edilmemistir.
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Tablo 8. Girisimcilik Egiliminin Girisimcilik Gegmigine Gore t Testi Sonuglart

Olcek Faaliyet n X S.S. t p
Hayir 198 3,20 ,623
-3,014 ,003**
Evet 86 3,45 ,706

**p<0,01; *p<0,05

Tablo 8’de aragtirmaya katilanlarin girisimcilik egilimlerinin girisimcilik gegmislerine
gore farklilik gosterip gostermedigine yonelik yapilan t testi sonuglari yer almaktadir. Ortaya
cikan sonuglara bakildiginda, dgrencilerin girisimcilik egilimlerinde girisimcilik gecmislerine
gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik oldugu tespit edilmistir.

Tablo 8 incelendiginde, girisimcilik gegmisi olan Ogrencilerin  girisimcilik
egilimlerinin girisimcilik ge¢misi olmayan Ogrencilere gore ortalama puan bazinda daha
yuksek oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla girisimcilik gecmisi olan dgrencilerin olmayan
ogrencilere gore daha fazla girisimcilik egilimi sergiledikleri sdylenilebilir. Bu sonuclara
gore, “Hj: Arastirmaya katilan Ogrencilerin girisimcilik egilimleri, aile/sahsi girisimcilik

gecmisine gore anlamli bir farklilik gdstermektedir” hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 9. Girisimcilik Egiliminin Yasanilan Yere Gore ANOVA Testi Sonuglari

Olcek Yasanilan Yer n X S.S. F p Scheffe
Koy 61 3,28 560
Kasaba 23 3,15 ,647
. ,310 818 -
Ilge 88 3,30 ,694
il Merkezi 112 3,27 ,687

**p<0,01; *p<0,05

Tablo 9°da arastirmaya katilanlarin girisimcilik egilimlerinin yasadiklar1 yere gore
farklilik gosterip gostermedigine yonelik yapilan ANOVA testi sonuglart yer almaktadir.
Ortaya ¢ikan sonuclar incelendiginde, 6grencilerin girisimcilik egilimlerinin yasadiklar1 yere
gore istatistiksel acidan anlamli bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir. Dolayisiyla, “Hs:
Arastirmaya katilan 6grencilerin girisimcilik egilimleri, yasadiklar1 yere gore anlamli bir

farklilik gostermektedir” hipotezi kabul edilmemistir.

5. Sonug ve Oneriler

Turizm  isletmeciligi  egitimi alan  O&grencilerin  girisimcilik  egilimlerinin
belirlenmesinin amaglandigr bu ¢alismada Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak,
Kirgizistan-Tiirkiye Manas ve Gaziosmanpasa Universiteleri’nden elde edilen bulgulara

bakilacak olursa, ilk olarak arastirmaya katilan dgrencilerin girisimeilik egilimi seviyelerinin
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ortalamanin biraz {izerinde oldugu goze c¢arpmaktadir. Kazakistan’daki o6grencilerin
Turkiye’deki ve Kirgizistan’daki 6grencilere gore girisimcilik egilimi seviyelerinin daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulguya benzer bir bulgu da 2014 yilinda Hoca Ahmet
Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak Universitesi’nde egitim gdren son smif dgrenciler iizerine
yapilan bir aragtirmada elde edilmistir. Buna gore Kazakistan’daki 6grencilerin %62’si mezun
olduktan sonra girisimci olmay: diisiinmektedir. Ilgili arastirmaya gore bu diisiincenin
temelinde, “Egitimi is yasantisina aktarabilme, kendini kanitlama ve basarili olma arzusunun,
ogrencileri girisimcilige yonelten etmenlerin basinda geldigi” yatmaktadir (Yilmaz vd. 2014:
22). Nitekim, 2003 yilinda Kirgizistan’da igletme egitimi alan son smif lisans Ogrencileri
Uzerine yapilan farkli bir ¢aligmada da, Kirgizistan’da kamu sektoriinde ¢alismanin diisiik
getirili olmas1 sebebiyle girisimcilik egiliminin yiiksek oldugu belirlenmistir (Irmis, 2003:
136). Dolayisiyla literatiirde, bu arastirmada elde edilen bulguyu agiklayici nitelikte
arastirmalarin oldugu gortlmektedir.

Bu arastirmadaki dikkat ¢eken bulgulardan bir digeri ise katilimcilarin cinsiyetlerine
gore girisimcilik egilimi seviyelerinin farklilik géstermesidir. Erkek 6grencilerin girisimcilik
egilimi seviyesinin kiz Ogrencilere gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Farkl
arastirmalarda da (Wang vd. 2004; Oriicii vd. 2007) buna benzer bulgular elde edilmistir. S6z
konusu c¢aligmalarda da erkeklerin girisimcilik seviyeleri kadinlara gére daha yiiksek olarak
gerceklesmistir. Bunun sebebi, erkeklerin is hayatinda daha erken yer alma ve maddi gii¢ elde
etme kaygisi olarak aciklanabilir.

Bir diger onemli bulgu ise ailesinde veya kendi ge¢misinde herhangi bir girisimcilik
faaliyeti olan katilimcilarla, ge¢misinde girisimcilik faaliyeti olmayan katilimcilarin
girisimcilik egilimi seviyeleri arasinda anlamli bir farkin olmasidir. Buna goére girisimcilik
gecmisi olanlarin girisimcilik seviyelerinin daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Farkli
arastirmalarda da (Wang vd. 2004; Basu ve Virick, 2008; Athayde, 2009: 481; Khuong ve
Ann’m 2016) bu sonucu destekler nitelikteki bulgular elde edilmistir. Bunun sebebi olarak
ailesinde ve kendisinde girisimcilik gegmisi olanlarin daha fazla risk alabilme cesaretlerinin
oldugu seklinde bir yorum yapilabilir.

Sonug olarak ¢alismanin bulgulari 1s18inda su 6neriler gelistirilmistir:

Turizm sektorl diinya genelinde 6nemini hizla arttirmaktadir. Kazakistan, Kirgizistan ve
Tiirkiye diinya turizmi pastasindan daha fazla pay almak istiyorlarsa sektdrdeki girisimlerin ve
girisimcilerin sayisim mutlaka arttirmalidir. Ozellikle uygulama agirhklh egitim alan turizm

isletmeciligi lisans 6grencileri, mezuniyet sonrasi tesvik ve destekler sayesinde yiyecek-igecek
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isletmesi, butik otel, seyahat acentesi vb. turizm sektoriinde faaliyet gosteren isletmeler
acabildiklerinden, bu konuda ilgili kurumlarin daha somut adimlar atmasi gerekmektedir.

Ote yandan her (g Ulke, turizm sektdriindeki girisimlerin en dogru ve karli sonucu
verebilmesi i¢in potansiyel girisimcileri iyi belirlemeli ve onlar1 tesvik edebilmelidir.
Dolayisiyla turizm sektorii agisindan potansiyel girisimci olabilecek iiniversite 6grencilerinin
girisimcilik egilimlerinin 6l¢iilmesi bu agidan ¢ok onemlidir. Ogrencilerin donem dénem
girisimcilik egilimlerinin  belirlenmesi, eksik kalinan noktalarin tespit edilmesi ve
cesaretlendirici birtakim adimlarin atilmasi gerekmektedir. Ornegin, iiniversitelerde teorik
olarak verilen girisimcilik derslerinin, sadece teorik olarak degil ayn1 zamanda uygulamaya

doniik olarak verilmesi bu a¢idan faydali olacaktir.
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